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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

CNPJ 05.774.894/0001-90

1. INTRODUGAO

O Relatdrio de Governanga Corporativa apresenta os resultados das
acdes e da prestacao de contas da Superintendéncia do IPSJBV - Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sao Jodo da Boa Vista,

referente ao exercicio de 2023.

Este relatério tem como objetivos primordiais reforgar o compromisso
da Administragdo do IPSJBV com a transparéncia e a eficiéncia da gestao,

além de prestar contas aos segurados e a sociedade.

Para a efetivacdo dessas atividades, o Instituto de Previdéncia dispoe
de uma estrutura organizacional que inclui uma Diretoria Executiva e 6rgaos

colegiados.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

CNPJ 05.774.894/0001-90

2. BREVE HISTORICO DO IPSJBV

Em 1992, foi criado o Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais
(FUPREBEN), que em 2003 foi transformado no Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista. O objetivo
principal do Instituto € gerenciar o Regime Préprio de Previdéncia Social do

Municipio.

Os pilares da criacao do Instituto foram a promogéao da transparéncia e
o equilibrio financeiro e atuarial, essenciais para garantir o pagamento de
beneficios previdenciarios a servidores publicos e seus dependentes.
Incorporando os servidores da Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista,
da Camara Municipal de S&o Joao da Boa Vista, do Centro Universitario das
Faculdades Associadas de Ensino (UNIFAE) e dos proprios servidores do

Instituto.

Em 2012, foi implantada a Segregacéo de Massa, estabelecendo um
Plano Financeiro para os servidores que ingressaram até aquela data e um

Plano Previdenciario para os novos contratados.

A partir de 2019, o Instituto passou a adotar o nome fantasia “S&o Joao
Prev”, visando facilitar sua identificagdo nos meios de comunicagéao e junto a

populacgao, especialmente entre os servidores ativos e inativos do municipio.

Por meio da Lei Complementar n°® 4.574, de 5 de novembro de 2019,
foi determinada uma nova data de corte para a Segregacéo de Massa, com
base no relatério da Avaliacdo Atuarial datado de 26/09/2019, que resultou de
reavaliagbes atuariais seguindo os critérios estabelecidos pela Secretaria de
Previdéncia Social (SPREV).

As atividades desenvolvidas no IPSJBV visam conceder beneficios de

aposentadoria e pensdes por morte aos segurados e seus dependentes do
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Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS), além de gerenciar os ativos e

passivos do regime.

Figura 1 — Sede propria do IPSJBV — Inaugurada em 31/07/2019

Link do video Institucional: https.//www.saojoaoprev.sp.qov.br/sobre-nos

> MISSAO

Garantir o futuro dos servidores publicos municipais e de seus

dependentes, por meio da concessao de beneficios previdenciarios.

> VISAO

Ser reconhecido pelos servidores publicos ativos e inativos do

Municipio pela exceléncia na prestagao de servigos.

» VALORES
. Transparéncia
. Comprometimento
. Etica
. Humanizacao
. Responsabilidade
. Celeridade
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3. ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

O IPSJBV tem a seguinte estrutura basica:

| — Orgaos executivos:

a) Superintendéncia;

b) Diretoria Executiva: integrada pela Diretoria Administrativa-

Financeira; Diretoria de Beneficios Previdenciarios e Diretoria Juridica;

Il — Org&os colegiados:

a) Conselho Administrativo;
b) Conselho Fiscal;

c) Comité de Investimentos.

Organograma Funcional

. | SUP - Superintendéncia
. | Cl - Controle Interno
e | Ouv - Cuvidoria

DIR - ADMF - Diretoria Administrativa/Financeira

- | AUX - TRANSP - Auxiliares e Transporte
- | COMP - Compras
. CONT - Contabilidade
EST-CONT - Estagidrio - Contabilidade
. RH - RH
= | FC - Fiscal de Contratos
. CSC - Comissao de Selegéo - Chamamento 001/2023
DIR - BENEF - Diretoria de Beneficios
= | PROT - Protocolo/Recepgao
. EST. BENEF. - Estagidrios - Beneficios
o | DIR - JUR - Diretoria Juridica
. | PROC - Procuradoria
EST-JUR - Estagiario - Juridico
o | CEP - Comissao de Evolugao Patrimonial
o COMINVEST - Comité de Investimento
o | CONADM - Conselho Administrativo
. | CONFISC - Conselho Fiscal
.| CPL - Comissac Permanente de Licitagdes

aodaPre,

& el
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3.1. Composigdo dos Orgaos Colegiados

> Conselho Administrativo

O Conselho foi regimentado pela Lei Complementar Municipal n°® 4.207
de 24 de outubro de 2017, conforme atribuicées descritas nos artigos 14,15,
16 e 17, e suas alteragdes pela Lei Complementar n° 4.364 de 18 de setembro
de 2018.

Sao nomeados seis membros titulares e dois suplentes com mandato
de trés anos. O proprio conselho elegera o Presidente. O mandato atual
encerra-se em 31/12/2024.

Membros Suplentes Indicado
2 1 Prefeitura
1 0 Cémara
1 0 UNIFAE
2 1 Sindicato
1 0 Superintendente

As reunides ocorreram mensalmente com quoérum de integrantes
satisfatérios, foram apresentadas as ocorréncias do Instituto de Previdéncia,
tanto para os procedimentos normais para o qual se destina o Conselho

Administrativo, quanto para as ocorréncias extraordinarias.

» Conselho Fiscal

Regulamentado pela Lei Complementar Municipal n® 4.207 de 24 de
outubro de 2017 nos artigos 18 e 19 e suas alteragdes pela Lei Complementar
n° 4.364 de 18 de setembro de 2018. Este Conselho tem por atribuicéo
fiscalizar e aprovar as contas do Sdo Jodo Prev. O mandato para os atuais

membros encerra-se em 31/12/2024.

&
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E composto por quatro membros titulares e um suplente, com mandato

de trés anos, s&o designados e distribuidos da seguinte forma:

Membros Suplentes Indicado
1 1 Prefeitura
1 0 Camara
1 0 UNIFAE
1 0 Sindicato
1 0 Superintendente
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As reunides foram realizadas mensalmente, com um qudrum
satisfatério de membros. Durante esses encontros, foram apresentadas as
ocorréncias do IPSJBV, tanto relacionadas aos procedimentos normais
destinados ao Conselho Fiscal quanto as situagcdes extraordinarias.

> Comité de Investimentos

O Comité de Investimentos tem como principal finalidade assessorar a
superintendéncia na elaboracao da proposta de politica de investimentos e na
definicdo da alocacao dos recursos financeiros do regime. Essas atividades
devem respeitar as condi¢cdes de seguranga, rentabilidade, solvéncia, liquidez

e transparéncia.

Sendo a comissao ocupada por cinco membros titulares e um suplente,
todos segurados, servidores efetivos e estaveis, ou aposentados, escolhidos
e nomeados pelo Superintendente para mandato de trés anos. O mandato
para os atuais membros iniciou-se em 01/10/2024 e encerra-se em
30/09/2026, conforme portaria 056/2023 de 28 de setembro de 2023 publicado
no Jornal Oficial do Municipio em 29 de setembro de 2023 — edicado 1.392.

Os membros do Comité deverao possuir nivel superior, e 2/3 deles pelo

menos, deverao ter Certificagao Profissional na ANBIMA série 10 no minimo.
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4. GESTAO DA AUTARQUIA

A atual gestéo teve inicio em 15 de setembro de 2023, conforme a
Portaria n® 17.303 de 13 de setembro de 2023, que nomeou o Sr. Cleber
Augusto Nicolau Leme como Superintendente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Sao Joado da Boa Vista (IPSJBV). Até 14
de setembro de 2023, o cargo de Superintendente era ocupado pelo Sr. Jodo
Henrique de Paula Consentino.

O Superintendente desempenha o papel de presidente do Comité de
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Investimentos, contribuindo nas analises dos fundos que compdem a carteira
do Instituto para garantir o cumprimento da Meta Atuarial. Além disso,
participa ativamente de todas as reunides dos Conselhos de Administragao e
Fiscal, onde apresenta ocorréncias, movimentacdes e posicionamentos dos
investimentos, bem como todas as atividades realizadas pelo Sao Joao Prev.
Esses assuntos sdo devidamente registrados nas atas dos respectivos
Conselhos e do Comité de Investimentos.

Sob sua responsabilidade, o Superintendente assegura que todos os
atos do Instituto estejam devidamente assinados, publicados e em
conformidade com os interesses da Autarquia. Nao foram identificados vicios

ou ilegalidades nos documentos sob sua responsabilidade.
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4.1. Breve Relato das Ac¢oes de 2023

» Certificagao Profissional

Seguindo o que determina na Lei n° 13.846, de 18 de junho de 2019,
que realizou alteracdes na Lei n°® 9.717, de 27/11/1998, com destaque para a
inclusdo do art. 8°-B, que estabeleceu os requisitos minimos a serem
atendidos pelos Dirigentes, Gestores de recursos e membros dos Conselhos
e Comités dos Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS da Uniao, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios como condi¢gao para exercicio

das respectivas fungdes.

O artigo 8°-B da Lei n® 9.717, de 1998, visa aprimorar o processo de
selecao dos dirigentes, conselheiros e membros do comité de investimentos
dos regimes proéprios, bem como dos gestores dos recursos previdenciarios.
Para isso, estabelece a exigéncia de requisitos minimos de qualificagéo
pessoal e técnica para esses profissionais, seguindo os procedimentos ja

implementados no Regime de Previdéncia Complementar.

Com isso em 2023, o Instituto de Previdéncia iniciou os trabalhos de
conscientizagao dos colegiados, assim como, da Diretoria Executiva, para que
todos se certificassem para atender a citada regulamentacéo.

DIRETORIA EXECUTIVA E ~
CERTIFICADOS NAO CERTIFICADOS
COLEGIADO
Conselho Administrativo 07 02
Conselho Fiscal 03 03
Comité de Investimentos 06 00
Dirigentes do IPSJBV 03 01

A empresa Dolar Educacional, do assessor de investimentos DOLAR
BILLS, proporcionou um curso preparatério para Certificagdo dos membros
dos Conselhos e Comité de Investimentos, que foi realizado em quatro dias
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no prédio da UNIFAE, com intuito de treinar toda a equipe do IPSJBV para a
prova, tendo fornecido certificado para os participantes.

A conscientizagdo seguira até que todos os nomeados e indicados

estejam devidamente certificados.

> Segregacao do Comprev

Aprovada a Lei Complementar n°® 5.143, de 25 de abril de 2023
adequando a Lei Complementar n® 4.574, de 05 de novembro de 2019 (lei de
custeio) ao estabelecido na Portaria MTP n° 1.467, de 02 de junho de 2022

que disciplina os parametros e as diretrizes gerais para organizagéo e
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funcionamento dos regimes proprios de previdéncia social dos servidores

publicos da Unido, Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

A alteracdo na lei de custeio teve por objetivo assegurar a manutengao
do equilibrio financeiro e atuarial do regime previdenciario municipal, sendo
que no nosso caso de existéncia de segregacdo de massas 0S recursos
oriundos da compensacao financeira entre o0s regimes previdenciarios
passaram, a partir da aprovacédo da lei complementar supramencionada, a
serem distribuidos entre os Planos Financeiro e Previdenciario, de acordo

com suas respectivas massas.

> Estagiarios

Foram feitos todos os estudos de viabilidade para a contratagdo dos

estagiarios e realizado o Chamamento Publico n°® 01/2023.

Referido expediente definiu a escolha de entidade do terceiro setor
para estabelecer parceria, na condi¢do de agente de integracdo de estagio,
visando a selecdo e a administracdo da concessao de estagio nas

dependéncias do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
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Municipio, a estudantes regularmente matriculados e que estejam
frequentando, efetivamente, cursos de educacdo superior, vinculados a
estrutura do ensino publico ou particular, em concordancia com a legislagao
pertinente: Lei n® 11.788 de 2008, Lei n® 13.019 de 2014 e Decreto Municipal
n°® 6.659/2020, de acordo com as regras e disposi¢cdes constantes no Termo
de Referéncia (ANEXO I), sendo vencedora a empresa Centro de Integracao
Empresa Escola — CIEE.

» Manualizagao de Carta margem
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A Diretoria Juridica do Instituto de Previdéncia ao tomar conhecimento
de algumas inadequacgdes com relagdo a emissdo de cartas margem, abriu
uma Informacdo Técnica, a fim de efetuar a confeccdo do Manual de

Procedimento Operacional Padrao — POP.

Inicialmente, para guiar os trabalhos da manualizag&o, verificou-se na
Prefeitura Municipal os modelos utilizados e o passo a passo das tratativas,

até o registro do consignado na ficha do servidor.

A partir disso, foram realizadas reunides internas entre os envolvidos
na emissao da carta margem, sendo: Protocolo, Diretora de Beneficios, Chefe
de Recursos Humanos, Diretora Administrativa/Financeira, Diretor Juridico e
Superintendente, para debates e revisdes, até a finalizacdo de um modelo
padrao de procedimento para emisséo de cartas margem a ser implantado na

autarquia.

Com a finalizagdo do manual, o Superintendente levou ao
conhecimento do colegiado as ocorréncias e falhas identificadas, que levaram
a expedir o Procedimento Operacional Padrédo. Apresentou ainda, o modelo
utilizado na instituicdo a partir de 01/01/2024.
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4.2. Panorama Geral da Gestao Autarquica

a data de 31/12/2023. Quanto aos demonstrativos Financeiros e

Previdenciarios, todos foram entregues e estdo em conformidade com os

> Ministério da Previdéncia

Em relagdo aos Demonstrativos Contabeis, ndo ha irregularidades até

relatérios de entrega.

que confirma a conformidade do Regime Proprio de Previdéncia Social

» Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP)

O Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) € um documento

(RPPS).

Ministério da Previdéncia Social (MPS). O ndo atendimento a esses critérios
resulta na suspensdo do CRP e na aplicacdo de penalidades ao municipio,

Para obté-lo, é necessario atender aos critérios estabelecidos pelo

incluindo:

&

S \
< Pro-Gestao

» a suspensao das transferéncias voluntarias;

» a suspensao de empréstimos e financiamentos;

» a suspensdo da compensagao previdenciaria, entre outras.

O CRP do Instituto de Previdéncia é valido até 23/01/2024.
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR

Depar dos Regi de Previdéncia no Servigo Publico

Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP

Ente Federativo: Sdo Jodo da Boa Vista UF: SP
CNPJ Principal: 46.429.379/0001-50

£ CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NO ART. 9° DA LEI N° 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998, COM
FUNDAMENTO NO ART. 167, XIll, DA CONSTITUIGAO FEDERAL, NO DECRETO N° 3.788, DE 11 DE ABRIL DE 2001, E DA
PORTARIA N.° 1.467, DE 2 DE JUNHO DE 2022, QUE O MUNICIPIO ESTA EM SITUACAO REGULAR EM RELAGAO A LEI N°
9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998.

FINALIDADE DO CERTIFICADO

Os orgdos ou entidades da administragdo direta e indireta da unido deverdo observar, previamente, a regularidade
dos estados, do Distrito Federal e dos municipios quanto ao seu regime Préprio de Previdéncia Social, nos seguintes
casos, conforme o disposto no art 7° da lei n® 9.717, de 1998:

i. Realizagdo de transferéncias voluntérias de recursos pela unido;

ii. Celebragdo de acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como de empréstimos, financiamentos, avais e
subvengdes em geral de orgdos ou entidades da administragdo direta e indireta da unido;

iii. Liberagdo de recursos de empréstimos e financiamentos por institui¢des financeiras federais;
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Certificado emitido em nome do Ente Federativo e valido para todos os orgdos e entidades do municipio

A aceitacdo do presente certificado esté condicionada a verificagdo, por meio da internet, de sua autenticidade e
validade no enderego: http://www.previdencia.gov.br, pois estd sujeito a cancelamento por decisdo judicial ou
administrativa,

Este certificado deve ser juntado ao processo referente ao ato ou contrato para o qual foi EXIGIDO.

EMITIDO EM 27/07/2023 N.° 987083 -
VALIDO ATE 23/01/2024 222194

> Tribunal de Contas

Em relac&o as fiscalizagbes do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, todos os documentos obrigatorios foram submetidos corretamente,

conforme o cronograma estabelecido pelo proprio Tribunal.

» Parcelamento da Contribuigcao Déficit Atuarial

O Termo de Acordo de Reparcelamento n° 01179/2017 entre a
Prefeitura Municipal e o Sdo Joao Preyv, instituido pela Lei n® 4.157 de 27 de
junho de 2017, estipula o pagamento de 200 parcelas para amortizar e quitar
a divida previdenciaria, com correcao pelo indice INPC, juros de 1%, e multa
de 2%.
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acordadas, garantindo que todas sejam pagas pontualmente, com previsao

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

CNPJ 05.774.894/0001-90

Desde maio de 2023, a Prefeitura Municipal tem adiantado as parcelas

de quitacao total do parcelamento em maio de 2024.

Abaixo esta o valor recebido no exercicio de 2023.

MES VALORES R$
Janeiro 280.900,51
Fevereiro 283.719,29
Marco 290.534,16
Abril 294.556,46
Maio 3.314.488,64
Junho 0,00
Julho 2.448.238,72
Agosto 3.383.199,71
Setembro 3.099.915,50
Outubro 3.433.620,85
Novembro 3.457.728,01
Dezembro e 13° Salario 4.730.015,77

TOTAL

25.016.917,62

> Financeiro

o periodo em analise. Todos os fornecedores receberam seus pagamentos
dentro dos prazos estabelecidos, respeitando a ordem cronoldgica de

pagamento.

conforme o planejamento e o orgamento previstos para o periodo.

> Recursos Humanos

&

S \
< Pro-Gestao

Todas as obrigagdes financeiras foram plenamente cumpridas durante

Além disso, observou-se que a execugcdo das despesas ocorreu
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Todas as informacdes foram entregues a Receita Federal e ao Tribunal
de Contas do Estado de S&o Paulo dentro dos prazos estabelecidos,

garantindo a conformidade com as exigéncias legais.

As publicagdes no site oficial do Instituto também foram realizadas de

forma regular, favorecendo a transparéncia e o acesso a informacéo.

> Informatica

O Séao Joao Prev mantém um contrato de Prestacdo de Servigcos de
Informatica com uma empresa especializada, responsavel pela manutengao
e reparo de computadores e impressoras. A rotina de backup e as
atualizagbes sao geridas em conjunto por cada departamento e pelas

empresas fornecedoras do sistema, com a periodicidade adequada.

Em agosto de 2023, o site institucional do Sdo Jo&o Prev sofreu um

ataque cibernético.

Felizmente, ndo houve perda de dados, pois a empresa responsavel
pelo site conseguiu resgatar todos os arquivos. O principal impacto foi que o
site e os e-mails institucionais ficaram fora do ar por aproximadamente 10

dias.

Como medida preventiva, o S&o Joao Prev instalou softwares antivirus
em todos os computadores e contratou um servico de backup em nuvem,
aumentando assim a seguranga dos dados e garantindo uma maior protegao

contra potenciais ameacas futuras.
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5. GESTAO CONTABIL

5.1. Principais Praticas Contabeis e Demonstrativos

A Contabilidade do Instituto de Previdéncia € individualizada em
relagdo a contabilidade do Ente Federativo e obedece aos principios, as

normas e aos procedimentos aplicaveis ao Setor Publico.

As Praticas Contabeis seguem o que preceitua a Legislagao aplicavel
a contabilidade e as finangas publicas, em especial a Lei n® 4.320 de 17 de
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marco de 1964, a Lei de Responsabilidade Fiscal n° 101 de 04 de maio de
2000, a Portaria MTP n°® 1.467 +de 02 de junho de 2022, as Instru¢des de
Procedimentos Contabeis (IPCs) do Tesouro Nacional, ao Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP — 102 edigc&o, dentre outras
normas publicadas pelo Ministério da Previdéncia Social, além dos
desdobramentos, regras de validagao previstas no Plano de Contas Audesp
2023 e outras orientagdes expedidas pelo TCESP - Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo no exercicio de 2023.

A elaboracdo das Demonstragdes Contabeis e Financeiras, cujos
valores sao expressdes monetarias, seguem os mesmos preceitos citados
acima, e o Instituto de Previdéncia observa a autonomia patrimonial dos
planos de beneficios (financeiro e previdenciario) e plano ordinario, adotando
critérios e métodos objetivos pertinentes a cada plano, porém o resultado

orcamentario, financeiro e patrimonial € apresentado de forma consolidada.
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5.2. Taxa de Administragao

A Taxa de Administracdo é parte do Recurso do Regime Proprio
destinado a cobertura das despesas administrativas da unidade gestora,
sendo que, a mesma deve ter um limite de gastos estabelecido e previsto em
lei, atendendo aos parametros gerais determinados pelo Ministério da
Previdéncia Social. Atualmente a PORTARIA SEPRT N° 19.451, DE 18 DE
AGOSTO DE 2020.
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De acordo com referida Portaria o limite da taxa de administracao deixa
de ser apurado pelo percentual sobre a remuneragcdo bruta dos servidores
ativos, aposentados e pensionistas e passa a ter a mesma base de calculo
das contribui¢des dos servidores ativos.

Conforme a Portaria (19.451/2020), os percentuais passam a variar
conforme o porte dos RPPS., segundo classificacdo estabelecida pelo
Indicador de Situagédo Previdenciaria (ISP): 2% para estados/DF, 2,4% para
municipios de grande porte, 3% para municipios de médio porte e 3,6% para

municipios de pequeno porte.

Além disso, foi autorizado que esses limites possam ser acrescidos em
20% para as despesas destinadas exclusivamente a obtencao da certificacéo
institucional no Pro-Gestdao RPPS e a certificagao profissional de dirigentes e

conselheiros.

Concluimos que no Exercicio de 2023 os valores repassados do
Recurso da Taxa de Administracdo foram suficientes para o custeio das
despesas administrativas e os valores excedentes foram contabilizados em

conta prépria de Reserva Administrativa.
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5.3. Receitas e Despesas

TAXA DE ADMINISTRAGAO

RECEITAS CORRENTES
RECEITA PATRIMONIAL
VALORES IMOBILIARIOS - INVESTIMENTOS
REMUNERACAO DOS RECURSOS DO RPPS 77.831,79
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
INDENIZA(}OES, RESTITUIQOES E RESSARCIMENTOS
RESTITUIQOES 12.168,60
90.000,39
RECEITAS EXTRAS E SUPRIMENTOS FINANCEIROS
SUPRIMENTO PLANO FINANCEIRO 1.758.223,32
SUPRIMENTO PLANO PREVIDENCIARIO 1.818.580,92
RECEITAS EXTRAS- RETENQC)ES 366.746,86
3.943.551,10
DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
APLICAQC)ES DIRETAS
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS 1.121.512,86
OBRIGAC}OES PATRONAIS - INTRA OFSS
OUTRAS OBRIGAQOES PATRONAIS - INTRA OFSS 152.960,64
1.274.473,50
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
APLICAC}()ES DIRETAS
MATERIAL DE CONSUMO 27.597,58
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 960,80
SERVICOS DE CONSULTORIA 68.435,15
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FiSICA 45.592,01
'
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OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA 266.873,38
~SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAQAO E
COMUNICACAO 10.029,00
AUXILIO ALIMENTAQAO 75.294,99
OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS -
PASEP 308.348,66
INDENIZAQC)ES E RESTITUIQOES 11.970,00
815.101,57
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
APLICACOES DIRETAS
EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 8.759,00
8.759,00
2.098.334,07
DESPESAS EXTRAS E RESTOS A PAGAR
DESPESAS EXTRAS 366.217,14
RESTOS A PAGAR 2022 128.124,08
494.341,22
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PLANO FINANCEIRO
RECEITAS CORRENTES
CONTRIBUICOES
CONTRIBUIGOES SOCIAIS
CONTRIBUICOES PARA REGIMES PROPRIOS
CONTRIBUICAO SERVIDOR CAMARA MUNICIPAL 22.571,19
CONTRIBUIGAO SERVIDOR PREFEITURA

MUNICIPAL 5.897.748,09
CONTRIBUIGAO SERVIDOR CENTRO

UNIVERSITARIO UNIFAE 1.104.720,63

A CONTRIBUIGAO SERVIDOR INSTITUTO
PREVIDENCIA 56.945,03
3 CONTRIBUIGAO SERVIDOR LICENGA S/

REMUNERACAO 4.221,76
CONTRIBUICAO SERVIDOR INATIVO 1.331.170,21
CONTRIBUICAO SERVIDOR PENSIONISTA 109.480,01
CONTRIBUICAO SERVIDOR DEPOSITO JUDICIAL 1.213,71

8.528.070,63

RECEITA PATRIMONIAL
VALORES IMOBILIARIOS - INVESTIMENTOS

REMUNERACAO DOS RECURSOS DO RPPS 800.944,38

OUTRAS RECEITAS CORRENTES
INDENIZAGOES, RESTITUIGOES E RESSARCIMENTOS

RESTITUICOES 4.909,15

DEMAIS RECEITAS CORRENTES

OUTRAS RECEITAS CORRENTES
COMPENSAGAO FINANCEIRA ENTRE OS REGIMES -

COMPREV
COMPENSACAO FINANCEIRA RGPS P/RPPS 4.025.578,43
COMPENSACAO FINANCEIRA RPPS P/RPPS 1.848,89
4.027.427,32

| RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIAS

£S5 ;N %
& “
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CONTRIBUICOES INTRA ORCAMENTARIAS

CONTRIBUIGOES SOCIAIS INTRA ORGAMENTARIAS
CONTRIBUICOES PARA REGIMES PROPRIOS

CONTRIBUICAO PATRONAL CAMARA MUNICIPAL 35.469,06
CONTRIBUIGAO PATRONAL PREFEITURA

MUNICIPAL 9.267.888,27
CONTRIBUIGAO PATRONAL CENTRO

UNIVERSITARIO UNIFAE 1.735.990,91
CONTRIBUIGAO PATRONAL INSTITUTO

PREVIDENCIA 89.485,03

11.128.833,27

OUTRAS CONTRIBUICOES SOCIAIS

DEMAIS CONTRIBUIGOES SOCIAIS INTRA-ORGAMENTARIAS
DEMAIS CONTRIBUICOES SOCIAIS

FUNDO DE OSCILAGCAO DE RISCO CAMARA

MUNICIPAL 10.220,03
FUNDO DE OSCILAGAO DE RISCO PREFEITURA
MUNICIPAL 936.123,80
FUNDO DE OSCILAGAO DE RISCO CENTRO
UNIVERSITARIO UNIFAE 63.240,40
1.009.584,23

DEMAIS CONTRIBUICOES INTRA E CONTRIBUICOES SOCIAIS

PARCELAMENTO

PARCELAMENTO DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS

10.656.821,70

COMPENSACAO FINANCEIRA RPPS P/RPPS

14.360.095,92

25.016.917,62
OUTRAS RECEITAS CORRENTES INTRA ORGAMENTARIAS
DEMAIS RECEITAS CORRENTES INTRA ORGAMENTARIAS
OUTRAS RECEITAS CORRENTES INTRA ORCAMENTARIAS
INSUFICIENCIA FINANCEIRA CAMARA MUNICIPAL 467.410,79

INSUFICIENCIA FINANCEIRA PREFEITURA
MUNICIPAL

11.996.158,98

INSUFICIENCIA FINANCEIRA CENTRO
UNIVERSITARIO UNIFAE

704.427,26

A i\
& 4",

7& * &
liv

s %)
i < Pro-Gestao

13.167.997,03

63.684.683,63
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RECEITAS EXTRAS E SUPRIMENTOS FINANCEIROS

SUPRIMENTO PLANO FINANCEIRO -

RECEITAS EXTRAS- RETENCOES 13.118.540,44

13.118.540,44

13.118.540,44

DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
APLICAGOES DIRETAS
PAGAMENTO DE BENEFICIOS
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APOSENTADORIAS 56.092.158,04
PENSOES 6.999.200,90
SENTENCAS JUDICIAIS - PRECATORIOS 1.236.980,42

64.328.339,36

OUTRAS DESPESAS CORRENTES
APLICAGOES DIRETAS
SENTENCAS JUDICIAIS
SENTENCAS JUDICIAIS DE PEQUENO VALOR

SENTENCAS JUDICIAIS DE PEQUENO VALOR 74.940,85
74.940,85
64.403.280,21

SUPRIMENTOS FINANCEIROS/DESPESAS EXTRAS/RESTOS A

PAGAR

SUPRIMENTO FINANCEIRO - TAXA DE ADMINISTRACAO 1.758.223,32
DESPESAS EXTRAS- RETENCOES 13.117.962,30
RESTOS A PAGAR DE 2022 4.308.321,41
19.184.507,03
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
CNPJ 05.774.894/0001-90

PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS CORRENTES
CONTRIBUI(}OES
CONTRIBUICOES SOCIAIS
CONTRIBUIC}()ES PARA REGIMES PROPRIOS
CONTRIBUICAO SERVIDOR CAMARA MUNICIPAL 45.536,53
CONTRIBUICAO SERVIDOR PREFEITURA
MUNICIPAL 7.182.328,08
CONTRIBUICAO SERVIDOR CENTRO
UNIVERSITARIO UNIFAE 1.888.398,29
. CONTRIBUICAO SERVIDOR INSTITUTO
PREVIDENCIA 41.281,55
CONTRIBUICAO SERVIDOR INATIVO 427.350,58
CONTRIBUICAO SERVIDOR PENSIONISTA 30.702,62
9.615.597,65
RECEITA PATRIMONIAL
VALORES IMOBILIARIOS - INVESTIMENTOS
REMUNERAQAO DOS RECURSOS DO RPPS 4.972.917,23
REMUNERAQAO DOS RECURSOS DO RPPS -
NEGATIVO (100.898,08)
4.872.019,15
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
INDENIZA(}OES, RESTITUI(}OES E RESSARCIMENTOS
RESTITUICOES 20.158,37
DEMAIS RECEITAS CORRENTES
OUTRAS RECEITP:S CORRENTES
COMPENSACAO FINANCEIRA ENTRE OS REGIMES -
COMPREV
COMPENSAQAO FINANCEIRA RGPS P/RPPS 2.342.493,52
2.342.493,52
| RECEITAS CORRENTES INTRA-ORQAMENTARIAS
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CNPJ 05.774.894/0001-90

CONTRIBUICOES INTRA ORCAMENTARIAS

CONTRIBUIGOES SOCIAIS INTRA ORGAMENTARIAS
CONTRIBUICOES PARA REGIMES PROPRIOS

CONTRIBUICAO PATRONAL CAMARA MUNICIPAL

71.557,36

CONTRIBUIGAO PATRONAL PREFEITURA
MUNICIPAL

11.286.516,43

) CONTRIBUIGAO PATRONAL CENTRO
UNIVERSITARIO UNIFAE

2.967.486,45

A CONTRIBUIGAO PATRONAL INSTITUTO
PREVIDENCIA

64.871,03

14.390.431,27

OUTRAS RECEITAS CORRENTES INTRA ORGCAMENTARIAS

DEMAIS RECEITAS CORRENTES INTRA ORGAMENTARIAS
OUTRAS RECEITAS CORRENTES INTRA
ORCAMENTARIAS

INSUFICIENCIA FINANCEIRA PREFEITURA
MUNICIPAL

239.231,19

239.231,19

31.479.931,15

RECEITAS EXTRAS E SUPRIMENTOS FINANCEIROS

SUPRIMENTO PLANO FINANCEIRO

RECEITAS EXTRAS- RETENCOES

3.871.817,31

3.871.817,31

3.871.817,31

DESPESAS CORRENTES

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

APLICACOES DIRETAS .
PAGAMENTO DE BENEFICIOS

APOSENTADORIAS 21.650.506,67
PENSOES 3.910.154,39
SENTENCAS JUDICIAIS - PRECATORIOS 180.507,30

A i\
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25.741.168,36
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OUTRAS DESPESAS CORRENTES

APLICAGOES DIRETAS
SENTENCAS JUDICIAIS
SENTENCAS JUDICIAIS DE PEQUENO VALOR

SENTENCAS JUDICIAIS DE PEQUENO VALOR

8.949,17

8.949,17

25.750.117,53

SUPRIMENTOS FINANCEIROS/DESPESAS EXTRAS/RESTOS A
PAGAR

SUPRIMENTO FINANCEIRO - TAXA DE ADMINISTRACAO 1.818.580,92
DESPESAS EXTRAS- RETENCOES 3.861.649,81
RESTOS A PAGAR DE 2022 1.827.623,28

7.507.854,01
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pela Lei 1133 -27/06/2003 <
I
O
5.4. Patrimonio “Imobilizado” o
10}
Q
O Saldo do Imobilizado e Intangivel no valor de R$ 3.073.281,30 (Trés 8
<
milhdes, setenta e trés mil, duzentos e oitenta e um reais e trinta centavos), é §
O]
composto conforme demonstra o quadro abaixo: 3
o
Saldo Atual da &
Saldo Depreciado o
; ond - @)
Codigo-Cont Desrigdodo Patiménio Valor Atlljallza.do Anterior da Langarrllento e Amomza?ao Saldo Liquido Q
do Patrimonio Denreciacio Reclassificago]  Exaustéo Atual a
precieg Redu. a Valor E
Recupe. @

12.3.2.1.06.01 REFORMA, AMPLIACAO, ADAPTACAO DO IMOVEL 1797 546,61 0,00 0,00 0,00 1.797.546,61 'éJ :
1.2.3.1.1.02.01 EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DAD 9460363 6545993 589841 71.358,34 2324529 é
1.2.3.1.1.01.02 APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE COMUNICA 82000 656,00 0,00 656,00 164,00 E
123.1.1.01.12 EQUIPAMENTOS, PECAS E ACESSORIOS PARA 0,0 0,00 0,00 0,0 0,00 3
123.1.1.01.99 OUTRAS MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMEN 2608412 814708 231948 10466,56 15,6175 %
1.23.1.1,03.01 APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS 818731 415159 553,77 4.705,36 348195 ;
1.23.1.1.03.02 MAQUINAS E UTENSILIOS DE ESCRITORIO 226658  1.39168 11031 150199 764,59 é
1.23.1.1.03.03 MOBILIARIO EM GERAL 2891456 15.327,82 247788 17.805,70 11.108,86 <
1.2:3.1.1,05.03 VEICULOS DE TRAGAO MECANICA 6139000  15.0405 368340 18.723.9 42.666,05 E
1.231.1.99.99 OUTROS BENS MOVEIS 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 2
1.2.3.2.1.01.03 EDIFICIO 290.000,00 0,00 0,00 0,0 290.000,00 :JEJ
1231.1.01.08 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS GRAFICOS 48900 2421 44,04 286,25 202,75 §
1.24.1.1.01.00 SOFTWARES 1490,00 0,00 0,00 0,00 1490,00 é
1.23.1.1.01.05 EQUIPAMENTO DE PROTEGAQ, SEGURANGA E 146400 472,14 131,76 603,90 860,10 g
123.2.1.04.13 TERRENOS 864.293,%4 0,00 0,00 0,0 884.203,%4 §
1.23.1.1.01.01 APARELHOS DE MEDIGAO E ORIENTAGAO 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 E
1.23.1.1.04.05 EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEQ E FOTO 1.890,00 0,00 5040 5040 183960 g
319943975/ 110.889,00]  15.269.45 12615845  3.073.281,30 E
L
2
@
o
3
a)
ad
<
o
P4
&
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

CNPJ 05.774.894/0001-90

6. GESTAO DE INVESTIMENTOS

6.1. Cenario Economico

O ano de 2023 foi marcado por uma série de desafios e oportunidades
tanto no cenario global quanto no nacional. Em termos gerais, observamos
uma gradual recuperagdo econOmica pdés-pandemia, embora com ritmos

diferentes entre as diversas regides do mundo.

Globalmente, as principais economias continuaram a lidar com
pressdes inflacionarias, levando muitos bancos centrais a manter politicas
monetarias restritivas. O crescimento econdmico mundial mostrou sinais de
desaceleracao, refletindo os impactos das altas taxas de juros e as incertezas
geopoliticas persistentes.

As tensbes internacionais e os conflitos regionais continuaram a
influenciar os mercados, afetando especialmente os setores de energia e
commodities. Ao mesmo tempo, houve um impulso significativo em diregcéo a

transicdo energética e a adogao de tecnologias mais sustentaveis.

No Brasil, o ano foi caracterizado por uma fase de transicéo politica e
econdmica. O novo governo implementou mudangas nas politicas fiscal e
econdmica, buscando um equilibrio entre crescimento e responsabilidade
fiscal. A inflagdo mostrou sinais de moderagao, permitindo o inicio de um ciclo

de redugao nas taxas de juros.

O mercado de trabalho apresentou uma melhora gradual, com redugao
na taxa de desemprego. O setor externo, impulsionado principalmente pelo
agronegocio e pelas commaodities, continuou a ser um ponto forte da economia

brasileira.
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Debates sobre reformas estruturais, especialmente a ftributaria,
ganharam destaque na agenda nacional. O pais também viu avangos em
setores como tecnologia e energias renovaveis, embora ainda enfrentasse
desafios significativos relacionados a desigualdade social e a necessidade de

investimentos em infraestrutura e educacao.

Em resumo, 2023 foi um ano de ajustes e adaptagdes, tanto no cenario
internacional quanto no doméstico, com a economia global e brasileira
navegando por um ambiente ainda incerto, mas com alguns sinais positivos

de recuperacao e transformacéo.
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6.2. Renovacao de Credenciamento

Com base em levantamentos dos investimentos no 2° semestre de
2023, foi identificado ao acessar o sistema CADPREV do Ministério da
Previdéncia, que os credenciamentos de Administrador, Gestor, Custodiante,
Distribuidor e Fundos de Investimentos estavam vencidos, perfazendo o
montante de 54 processos, entre Instituicbes Financeiras e Fundos de

Investimentos.

Tratando-se de uma inconformidade do Instituto de Previdéncia perante
aos procedimentos obrigatérios na Resolugdo do Conselho Monetario
Nacional n® 4.963/2021, assim como do Regulamento de Credenciamento das
Instituicdes e Fundos de Investimentos do IPSJBV, aprovado em 17/05/2018
pelo Conselho Administrativo, que diz: “considera-se credenciada a Instituicéo
e/ou o Fundo de Investimento que apdés o processo de credenciamento
efetuado pela Diretoria Executiva do IPSJBV, devidamente homologado pelo
Comité de Investimentos e, finalmente, aprovado pelo Conselho de
Administragdo, passara a compor o banco de dados do IPSJBV.”
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Iniciou-se as renovagdes primeiramente pelas 26 Instituicdes entre

Administrador, Gestor, Custodiante e Distribuidor.

A Diretora Administrativa e Financeira do Instituto solicitou a
documentagao, disposta no Art. 3°, incisos I, II, lll e IV do Regulamento de
Credenciamento do IPSJBV.

O objetivo é reunir toda a documentagao pertinente aos processos
abertos para a analise e homologagao pelo Comité de Investimentos, bem

como para a aprovacao do Conselho Administrativo e elaboracédo dos termos
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de formalizac&do do credenciamento.

A segunda etapa das renovagbes de credenciamento, foi realizada
janeiro de 2024, sendo dos 28 fundos ativos que compde a carteira do
IPSJBV.

Referidos procedimentos iniciaram-se pela abertura de processo
individualizado e juntada da respectiva documentagcdo, e em caso de
regularidade, encaminhados para analise e homologacdo do Comité de
Investimentos e aprovagdo do Conselho Administrativo, encerrando-se o
processo com a emissao dos termos de credenciamento assinados por todos

0s envolvidos.

Com a finalizag&o dos trabalhos o Instituto de Previdéncia regularizou
todos os credenciamentos, validos por dois anos, conforme disposto no Art.
8°, da Resolugdo n° 001/2023 (versdo atualizada do Regulamento de
Credenciamento das Instituicdes e Fundos de Investimentos, aprovada pelo
Conselho Administrativo em 12/09/2023).
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6.3. Aplicagoes Financeiras

Todas as movimentagcdes sao deliberadas pelo Comité de
Investimentos e levadas ao conhecimento dos Conselhos Administrativo e
Fiscal, seja nas reunides ordinarias, ou através do Relatorio Administrativo e
Financeiro mensal enviado aos colegiados e posteriormente publicados, na

integra, no site do Sao Joao Prev.

No ano de 2023, o Comité de Investimentos com intuito de alavancar a

carteira, efetuou a compra de Titulos Publicos do Tesouro Direto, enquadrado
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no Art. 7°, inciso |, alinea “a”, da Resolugcdo CMN n° 4.963/2021, como forma
de diversificar o Patriménio do IPSJBV. Fechando o ano com 32,80% de
titulos comprados para os anos de 2024, 2025, 2026, 2027, 2035, 2040, 2045,
2050, 2055 e 2060.

Por meio das contas do Banco do Brasil e da Caixa Econémica Federal,
o Instituto recebe contribuicbes e repasses referentes a insuficiéncias
financeiras apuradas, provenientes da Prefeitura, da Camara Municipal, da

UNIFAE e dos servidores do proprio Sao Joao Prev.

Esses valores sdo mantidos aplicados nos fundos BB PREV PERFIL e
CAIXA FI BRASIL DI e resgatados para efetuar o pagamento das folhas de
aposentados, pensionistas e servidores ativos do Instituto. Estes fundos foram
selecionados devido a parceria com as instituicdes que possuem gerenciador
financeiro, além do prazo de resgate/cotizagédo ser D+0, isso significa que os
resgates sao creditados na conta no mesmo dia da solicitagcao, além de ser

menos volatil.

Demais movimentagdes ocorridas nos investimentos da Autarquia:

» Recebimento de Cupons semestrais, oriundos dos Titulos Publicos do

Tesouro Direto;
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» Resgates automaticos, no caso, dos fundos vértice, pois possuem Titulos

Publicos do Tesouro Direto na sua composic¢ao;

» Os resgates e aplicagdes sao realizados conforme a deliberagdo dos
membros do Comité de Investimentos, que identifica a necessidade dessas
agdes por meio de analises periddicas da carteira, alinhadas ao cenario do
mercado financeiro nacional e global, além de considerar as perspectivas e a

experiéncia dos Assessores de Investimentos.

> E necessario realizar alocacdes nos fundos sempre que ocorre um
desenquadramento passivo. Isso acontece quando o fundo apresenta um
volume de rendimento positivo que ultrapassa o limite estabelecido pela
Resolugdo CMN n° 4.963/2021. Nesse caso, o remanejamento de valores se
torna obrigatério para garantir a conformidade com a Politica de

Investimentos.

6.4. A Carteira do IPSJBV

Os dados relativos a Gestdo de Investimentos sdo publicados
mensalmente no site do IPSJBV, na aba “Transparéncia”, “Aplicagdes e
Investimentos”, onde ficam disponibilizadas as movimentagdes financeiras,
enquadramento legal, rentabilidade, posigdes dos ativos, relatorios mensais,
credenciamentos de instituicbes financeiras e fundos de investimentos,

politica de investimentos e cartas de autorizagédo de aplicagao e resgate.

O Instituto de Previdéncia fechou o exercicio de 2023 com um
patrimoénio consolidado de R$ 200.855.603,24, ou seja, com um acréscimo de

R$ 29.840.743,74 em comparacgdo ao fechamento de dezembro de 2022.
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Meta

" Retorno Retorno Retorno Meta
Mé Saldo no Més || Retorno no " para o

és R$ Més (R$) Acumulado no Més [ Acumulado Més Acumulada
(R$) (%) (%) (%) (%)
janeiro 170.349.298,80 || 2.541.863,01 || 2.541.863,01 1,46% 1,46% 0,95% 0,95%
fevereiro | 168.563.481,85 (| -999.874,27 | 1.541.988,74 || -0,58% 0,88% 1,26% 2,22%
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margo 171.481.633,74 | 357.736,93 | 1.899.725,67 0,21% 1,08% 1,13% 3,38%
abril 173.593.960,06 || 3.367.160,93 || 5.266.886,60 1,95% 3,06% 1,03% 4,44%
maio 180.114.811,74 || 6.198.851,34 || 11.465.737,94 | 3,54% 6,71% 0,65% 5,12%
junho 184.072.553,01 || 5.862.580,31 || 17.328.318,25 3,19% 10,11% 0,34% 5,48%
julho 187.397.023,14 || 3.943.356,48 |[21.271.674,73 || 2,11% 12,44% 0,54% 6,04%
agosto 187.502.874,73 || -119.525,00 (121.152.149,73| -0,06% 12,37% 0,65% 6,73%
setembro [ 189.742.582,66 || 2.192.478,18 |[ 23.344.627,91 1,15% 13,66% 0,68% 7,46%
outubro 187.765.998,99 [ -1.936.278,99 || 21.408.348,92 || -1,01% 12,52% 0,66% 8,16%
novembro || 194.968.951,35 || 6.362.526,93 (| 27.770.875,85| 3,34% 16,28% 0,70% 8,92%
dezembro |[ 200.855.603,24 || 4.783.402,26 |[ 32.554.278,12| 2,42% 19,09% 0,98% 9,99%
Investimentos x Meta Atuarial (Més a Més)

Importante destacar que a Meta estipulada na Politica de
Investimentos de 2023 do Instituto de Previdéncia, foi de IPCA+5,13%, ou

seja, 9,99%. Conforme consta no quadro abaixo, atingimos uma rentabilidade

de 19,09%, sendo praticamente o dobro do estabelecido.

Investimentos x Meta Atuarial (Acumulado)

s

JAN 12023

FEV /2023

MAR /2023

ABR /2023

MAI 7 2023

JUM 2023

Investimento

JUL /2023

Meta Atuanial

AGC /2023

SET /2023

OUT /2023

MOV /2023

DEZ /2023
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a LDB Consultoria Financeira, encontra-se demonstrado de forma mensal e
anual, a rentabilidade da carteira em confronto com a meta estipulada na
Politica de Investimentos do IPSJBV, desde a contratacdo da LDB em meados
do 2° semestre de 2016, até 31 de dezembro de 2023.

Constatamos que o Instituto de Previdéncia neste periodo atingiu a

meta estabelecida na Politica de Investimento, nos anos de: 2017, 2018, 2019
e 2023.

vLDB

Carteira: SAQ JOAQ DA BOAVISTA - CONSOLIDADO Data Extrato: 29/12/2023

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Rentabilidades da Carteira versus Meta Atuarial

Ano Jan Fav Mar Abr Mai Jun Jul Ago Sat Dez
2023 1.44 0,58 194 351 3,22 212 0,06 1.16 zH
IPCA + 513% 0.97 1,20 0,97 0.87 0,34 0,54 0,65 0,66 098
p.p. indexador 0.47 1,78 04 1 2.8 158 2,7 051 1,45
2022 0,76 073 -2,30 1,25 -3,60 2,53 2: 0.82 0,93
IPCA + 5,04% 0,95 1,39 144 0,90 1,08 0,27 0,0 012 1,05
p.p. indexador -0.20 0,66 3,73 035 -4 68 B0 282 0.70 1,88
2021 -1.41 LT 1,32 2,38 0.86 1,28 218 0,37 212
IPCA 4+ 547% 0.67 1,24 1,73 1.28 0,98 1 1,34 1,61 1,22
p.p. indexador 2,09 -3.02 0,59 10 012 1 352 1.98 0,90
2020 022 1.79 11.58 2,57 270 3.29 4,30 1,81 2,19 520
IPCA + 5,89% 0.7 0,66 057 0,14 1.07 0,74 )83 072 112 1,86
p.p. indexador -0.48 -2,45 -12,16 242 256 2,55 i4 -2.53 33 3,35
2019 509 0,10 042 142 2,92 3,52 1.50 on 2.50 316
IPCA 4+ 600% 083 0.90 1,18 1,06 0,64 0,45 272 062 0,45 1,64
p.p. indexador 4.26 1.00 0,78 0,36 3.07 -] 0,51 205 1,52
2018 322 013 1,14 019 399 0,84 278 0,48 0.40 129
IPCA + 4.00% 0.63 0,60 0,42 155 0,73 159 0,67 0,27 0,78 0,46
p.p. indexador 2.59 Q 7 0,74 4,71 2,43 A b 0,75 0,38 6,02 1 0,83
2017 216 2,34 on 0,52 1,02 0,18 326 214 210 0,14 0,84 1,80
INPC + 4,00% 0.76 0.52 068 0.36 0.70 0,03 0,50 0.33 0.29 0.70 0,49 0,57
p.p. indexador 1.40 1.62 0,03 0,16 1,73 0,15 27 1.81 1.81 0,83 41,33 1,23
2016 1.3 147
IPCA + 4,00% 0,43 0,64
p-p. indexador <1.82 0,83
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Rent. Ano

19,02
8,52

4,58

-6,06
23,77
10,58
13,18
11,79

13,93
6,10
7,83
012
1.14
1.02
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Na tabela abaixo, disponibilizada pela empresa contratada do IPSJBV
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PLANO PREVIDENCIARIO

Retorno
. N . Retorno no VaR A L
CNPJ TITULOS PUBLICOS Saldo Anterior Aplicacdes (R$) | Resgates (R$) Saldo no més Rendlmento més para o do funAdo no Agio/Desagio
(R$) (R$) no més (R$) . o no més A Acumulado
Instituto (%) (%) Més
N/A N 2'\;{:34120199 20240815 4.110.251,04 0,00 0,00 4.143.919,86| 33.668,82| 0,88% - - 252.958.19
N/A Ny, 700199 20240815 7.774.143,56 0,00 000|  7.837.656,31| 63.512,75| 0,87% - - 461.753,63
N/A NIoeD 700199 20240815 3.560.572,02 0,00 000|  3592717,11| 32.14500| 0,96% - - 194.308,15
N/A Poresn00199 202050515 3.919.303,31 0,00 000| 395181150 3250819| 0,89% - - 71.414,44
N/A ;“gg",'j'é35;6°199 AVAITE S 4.037.679,14 0,00 0,00 4.070.984,42| 3330528| 0,88% - - 71.390,62
N/A N eyo) 199 20350515 2.037.334,30 0,00 0,00 2.056.738,84 |  19.404,54|  1,01% - - 184.001,79
N/A Ny 500199 20400815 10.630.209,33 0,00 0,00| 10.729.300,19| 99.090,86 | 0,99% - - 1,029.200,50
N/A NIND 700199 20450515 4.043.511,95 0,00 000|  4.082207,81| 38.69586| 1,01% - - 190.261,45
N/A Nyl 199 20450515 1.984.354,92 0,00 000| 200318239 18.827.47| 1,01% - - 54.040,09
N/A D 700199 20500815 5.059.248,32 0,00 000|  5108.88293| 49.63461| 1,04% - - 236.248,41
N/A Mooy 199 20500815 2.037.851,19 0,00 000| 2057.726,81| 19.87562| 1,03% - - 55.334,64
N/A N D 100199 20550515 5.057.839,80 0,00 0,00 5.108.290,67 | 50.450,87 |  1,05% - - 230.768,12
N/A NaarD 100199 20550515 1.982.227,88 0,00 000  2001.90063| 19.67275| 1,05% - - 54.919,01
N/A N v, 700199 20270515 1.961.719,03 0,00 000|  1.978.10440| 16.38447| 0,89% - - 34.998,87
N/A NIoeD 760199 20600815 5.055.825,67 0,00 000|  5106.95646| 51.130,79|  1,07% - - 237.505,13
N/A Moy 00199 20000815 2.039.497,31 0,00 000|  2059.99749| 20500,18|  1,06% - - 55.944,02
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ART 7°, 1, a - Titulos Pablicos 65.291.569,67 0,00 0,00| 65.890.377,82| 598.808,15 3.424.047,06
Saldo Anterior Saldo no més Rendimento Retorno no eﬁe:z:;% VaR Agio/Desagio
CNPJ Ativos Renda Fixa Aplicagoes (R$) | Resgates (R$) o més para o A no g 9
(R$) (R$) no més (R$) Insti o no més " Acumulado
nstituto (%) (%) Més
10.922.432/0001-03 'CCL’J*FI#’AVS"&GF 'LNPF LD 6.145.469,23 0,00 0,00 6.234.02327 | 8855404 | 144% 144% | 003 | 3.024.74563
10.756.541/0001-06 &'ﬂgAVQNRGF 'I[“If LAGAO 3.106.695,17 0,00 0,00 3.228.39535| 121.700,18 |  3,92% 3,92% 0.3 55.969,78
19.523.305/0001-06 | BB PREV RF TP VII FI 1725.106,67 0,00 0,00 174020532 | 15.09865|  0,88% 0.88% | 0,04 602.786,06
DAYCOVAL FUNDO DE
12.672.120/0001-14 | RF ALOCAGAO 1.769.242,56 0,00 0,00 1793.890,57 | 24.64801|  1,39% 139% | 0,03 793.890,57
DINAMICA
11.060.913/0001-10 E'T%Agg‘\lgiﬁfl)'(';\"\f@'B 3.007.022,08 0,00 0,00 3.050.279,05| 43.256,97 |  1.44% 1,44% | 003 | 2.949.605,07
44,345 590/0001-60 .‘?E ;)%E;/I RENDA FIXA 5.361.043,13 0,00 0,00 541053399 | 49.490,86|  0,92% 0,92% - 991.574.97
13.455.117/0001-01 gﬁ"éTE‘,}A"fBI\EARFFCFF':V'A'B 6.213.592,14 0,00 0,00 6.303.16537 | 89.57323|  1,44% 144% | 003 | 1.303.16538
10.787.822/0001-18 | SAFRA IMA FIC FI RF 4.065.053,41 0,00 0,00 4176.253,88| 111.20047 |  2,74% 274% | 0,18 176.253,88
21.838.150/0001-49 &QL/{,{A":S/T\ Q'EOFCIC’?%I“O 4.058.467,24 0,00 0,00 412382843 65.361,19| 1,61% 161% | 0,08 123.828,43
ART 7°, 1, b - Fundos de Titulos Publicos 35.451.691,63 0,00 0,00 36.060.575,23| 608.883,60 10.021.819,77
Saldo Anterior Saldo no més Rendimento Retorno no :::‘3::1% VaR Agio/Desagio
CNPJ Ativos Renda Fixa Aplicagoes (R$) | Resgates (R$) o més para o A no g g
(R$) (R$) no més (R$) Insti o no més " Acumulado
nstituto (%) (%) Més
07.861.554/0001-22 | BB PREV RF IMA-B FI 816.116,28 0,00 0,00 83851861 | 2240233| 2,74% 274% | 017 -104.850,71
13.077.418/0001-49 EEIEIBIII_E\IéIEFFFEF DILP 5.799.003,29 3.912.371,41|  3.121.506,74 6.652.218,78 | 62.350,82|  0,64% 0,90% | 004 | 140251823
03.737.206/0001-97 E'ECFASI('E‘PBRAS'L R 63.550,91 0,00 0,00 64.138,31 58740|  0,92% 0,92% | 0,04 59.255,95
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PORTO SEGURO IMA-

24.011.864/0001-77 | Lo RE LD 14.527.109,45 0,00 0,00| 14.738.17332| 211.063.87| 1.45% 145% | 0,03 | 473817332
FIC FI CAIXA NOVO
10.646.895/0001-90 | BRASIL RF REF IMA-B 3.121.025,82 0,00 0,00 3.207.49978 | 8647396 | 2.77% 277% | 017 | 1.604.807,22
Lp
03.399.411/0001-90 g'ﬁéggﬁ%?w':' RF REF 2.523.290,97 0,00 0,00 2546.952,30 | 23.661,33|  0,94% 094% | 004 200.977,11
ART 7°, 1ll, a - Fundos de renda Fixa 26.850.096,72 3.912.371,41| 3.121.506,74| 28.047.501,10| 406.539,71 7.900.881,12
Saldo Anterior Saldo no més Rendimento Retorno no ti)e::::::l% VaR Agio/Desagio
CNPJ Ativos Renda Fixa Aplicagoes (R$) | Resgates (R$) o més para o A no g g
(R$) (R$) no més (R$) I no més Acumulado
nstituto (%) (%) Més
14.091.645/0001-91 Eglf’/ig\é T'DFC(;\RIEE'ITO 3.007.935,98 0,00 0,00 3.957.57550 | 49.639,52|  1,27% 1,27% 0 1.085.927,80
PORTO SEGURO FI RF
18.719.154/0001-01 | REF DI CREDITO 2.800.898,76 0,00 0,00 2.830.359,18 | 2046042 |  1,05% 1,05% | 0,04 830.359,18
PRIVADO
ART 7°, V, b - Fundos de renda Fixa 6.708.834,74 0,00 0,00 6.787.934,68 |  79.099,94 1.916.286,98
Saldo Anterior Saldo no més Rendimento Retorno no ti)e::::::l% VaR Agio/Desagio
CNPJ Ativos Renda Variavel Aplicagoes (R$) | Resgates (R$) o més para o A no g g
(R$) (R$) no més (R$) I no més Acumulado
nstituto (%) (%) Més
BRASIL CAPITAL RP
40.129.641/0001-65 | Bras CARIPALRE 1.760.362,20 0,00 0,00 1.853.629,00| 93.266,80| 5.30% 5,30% - -146.371,00
45.443.475/0001-90 ELE'\T”R%BOREASSCA'XA 977.288,15 0,00 0,00 1.014.366,90 | 37.07875| 3.79% 3,79% - 14.366,90
GUEPARDO VALOR
38.280.883/0001-03 | - ARDO VALOR | 11.374.315,44 0,00 0,00| 11.677.999.14| 30368370| 2.67% 2,67% - 5.677.999,15
08.279.304/0001-41 SCITSJE\@"(‘)%UF‘I\EDA 87.660,69 0,00 0,00 92.742,87 5.082,18|  5.80% 580% | 079 | -4.22594316
73.899.759/0001-21 ﬁ%’éﬁggg 'FBlgVF'fSPA 754.928,12 0,00 0,00 79524802 | 4031990 |  534% 5,34% 1 84.137,03
03.394.711/0001-86 %%Q/DEESSP%OPFLS‘S 5.207.633,57 0,00 0,00 5.491.950,00| 284.316.43|  546% 5,46% 1 935.387,52
29.045.353/0001-90 | QUELUZ SELECAO FIA 163.542,75 0,00 0,00 172.750,13 9207,38| 563% 563% | 071 9.558,51
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RIO VERDE SMALL

07.420.595/0001-83 CAPS FIA 169.844,27 0,00 0,00 181.708,27 11.864,00 6,99% 6,99% 1,32 -318.291,73
TARPON GT
35.726.741/0001-39 INSTITUCIONAL I FIC 17.119.517,09 0,00 0,00 18.805.301,55 | 1.685.784,46 9,85% 9,85% - 13.705.301,54
FIA
ART 8°, | - Renda Variavel 37.615.092,28 0,00 0,00 40.085.695,88 | 2.470.603,60 15.736.144,76
Retorno no Retorno VaR A
CNPJ Ativos Estruturados Saldo Anterior Aplicagoes (R$) | Resgates (R$) Saldo no més RendlAmento més para o do fun_do no Agio/Desagio
(R$) (R$) no més (R$) Instituto (%) no(:/n)es Més Acumulado
0
21752.617/0001-33 | BoNSLIIMERCADO 3.546.495,48 0,00 000|  3.674.48029| 127.98481| 361% 361% | 0,97 -325.519,71
MS GLOBAL OPPORT
33.913.562/0001-85 DOLAR ADV FIC FIA [E 1.363.311,12 0,00 0,00 1.418.118,51 54.807,39 4,02% 4,02% - -581.881,49
ART 9°, Il, a - Investimento no Exterior 4.909.806,60 0,00 0,00 5.092.598,80 | 182.792,20 -907.401,20
Retorno no Retorno VaR A
CNPJ Ativos Estruturados Saldo Anterior Aplicagoes (R$) | Resgates (R$) Saldo no més Rendlmento més para o do funAdo no AgiolDesagio
(R$) (R$) no més (R$) Instituto (%) no(or/n)es Més Acumulado
0
SICREDI - FIM BOLSA
24.633.818/0001-00 AMERICANA LP 5.936.230,86 0,00 0,00 6.247.001,27 310.770,41 5,24% 5,24% - 1.247.001,27
ART 10° | - Fundos Estruturados 5.936.230,86 0,00 0,00 6.247.001,27 310.770,41 1.247.001,27
TOTAL PLANO PREVIDENCIARIO 182.763.322,50 3.912.371,41 3.121.506,74 | 188.211.684,78 | 4.657.497,61 39.338.779,76
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PLANO FINANCEIRO
Saldo Anterior Saldo no més Rendimento Retorno no ti)e:‘z::i% VaR Agio/Desagio
CNPJ Ativos Estruturados Aplicagoes (R$) | Resgates (R$) A més para o A no g g
(R$) (R$) no més (R$) - o no més " Acumulado
Instituto (%) (%) Més
13.077.418/0001-49 | BB FREY RF REFDILP 824,29 3.093.587,07 | 2.968.433,38 13854580 | 12.567,82|  0,41% 0,90% | 0,04 13.392,11
TOTAL PLANO FINANCEIRO 824,29 3.093.587,07 2.968.433,38 138.545,80 12.567,82 13.392,11
FUNDO DE OSCILACAO
Saldo Anterior Saldo no més | Rendimento Retorno no (5)9:3:1[:1% VaR Agio/Desagio
CNPJ Ativos Estruturados Aplicagoes (R$) | Resgates (R$) o més para o A no g 9
(R$) (R$) no més (R$) Insti o no més " Acumulado
nstituto (%) (%) Més
13.077.418/0001-49 | BB FREY RF REFDILP 3.887.536,34 167.231,27 0,00|  4.00095320| 36.18559| 0,89% 0,90% | 0,04 716.412,50
TOTAL FUNDO DE OSCILAGAO 3.887.536,34 167.231,27 0,00 4.090.953,20 36.185,59 716.412,50
TAXA DE ADMINISTRA(;AO
Saldo Anterior Saldo no més | Rendimento Retorno no (5)9:3:1[:1% VaR Agio/Desagio
CNPJ Ativos Estruturados Aplicagoes (R$) | Resgates (R$) o més para o A no g 9
(R$) (R$) no més (R$) Insti o no més " Acumulado
nstituto (%) (%) Més
13.077.418/0001-49 | BB FREY RF REFDILP 4.545.599,15 80.000,00 60.000,00|  4.606.98539| 41.386,24| 0,89% 0,90% | 0,04 969.298,60
BB PREV RF
35.292.588/0001-89 | ALOCACAO ATIVART 3.771.669,07 0,00 0,00 3.807.434,07 35.765,00 0,95% 0,95% - 456.216,63
FIC FI
TOTAL TAXA DE ADMINISTRAGAO 8.317.268,22 80.000,00 60.000,00 8.414.419,46 77.151,24 1.425.515,23
TOTAL CONSOLIDADO DO Saldo Inicial no Aplicagoes Resgates (R$) Saldo Final només | Rendimento no
PATRIMONIO DO IPSJBV més (R$) (R$) (R$) més (R$)
194.968.951,35 | 7.253.189,75 | 6.149.940,12 | 200.855.603,24 4.783.402,26
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7. GESTAO PREVIDENCIARIA

7.1 Segurados

Em 31/12/2023, o Sao Jodo Prev contava com segurados da Prefeitura,

Camara Municipal e Autarquias, como demonstrado no quadro a seguir:

Plano Financeiro

CATEGORIA PREFEITURA CAMARA UNIFAE | IPSJBV | TOTAL
Aposentados 619 3 36 0 658
Pensionistas 117 1 9 0 127
TOTAL INATIVOS 736 4 45 0 785
Servidores Ativos 647 1 7 3 722
Plano Previdenciario
CATEGORIA PREFEITURA CAMARA UNIFAE | IPSJBV | TOTAL
Aposentados 286 2 15 0 303
Pensionistas 80 1 2 0 83
TOTAL INATIVOS 366 3 17 0 386
Servidores Ativos 1342 9 198 9 1558
Consolidado dos Planos
CATEGORIA PREFEITURA | CAMARA UNIFAE IPSJBV TOTAL
Aposentados 905 5 51 0 961
Pensionistas 197 2 11 0 210
TOTAL INATIVOS 1102 7 62 0 1171
Servidores Ativos 1989 10 269 12 2280
Razao entre ativos e 2280/1171=
nativos 1989/1102=1,80 | 10/7=1,43 | 269/62=4,34 12 1,95
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7.2 Beneficios Concedidos

No ano de 2023 ocorreram 41 aposentadorias e 15 pensdes, conforme

segue:

BENEFICIOS CONCEDIDOS EM 2023 FINANCEIRO PREVIDENCIARIO | TOTAL
Aposentadoria por tempo de
i contribjigéo i 29 0 29
Aposentadoria por idade 2 4 6
Aposentadoria compulséria 0 0 0
Aposentadoria por incapacidade ] 4 5
permanente

Reversao de aposentadoria 1 0 1
Aposentadoria especial 1 0 1
Pensbes 15 0 15

7.3. Recadastramento

O recadastramento dos segurados inativos e pensionistas deste RPPS é
realizado anualmente, no més de aniversario dos segurados, em conformidade

ao artigo 116 da Lei Complementar Municipal n° 2.148, de 25 de setembro de

2007, alterado pela Lei Complementar n® 5098, de 24 de novembro de 2022.

No exercicio de 2023 foram recadastrados todos os segurados inativos e

pensionista.
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7.4. COMPREV

As compensagdes recebidas através do COMPREV - Compensacgéao
Previdenciaria entre Regimes referentes a 460 segurados, totalizaram no ano o
valor de R$ 6.369.920,84.

As compensacoes realizadas pelo Sdo Jodo Prev foram referentes a 19
aposentados pelo INSS, totalizaram a quantia anual de R$ 166.633,64, cuja

diferenca € descontada das transferéncias mensais.
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8. GESTAO JURIDICA

8.1. Licitagoes e Contratos

Com o intuito de entregar maior transparéncia sobre as contratagdes
firmadas pelo IPSJBV, relacionamos abaixo todas as dispensas licitatorias e
demais certames do exercicio 2023, ainda sob a égide da Lei Federal n° 8.666.

a) Licitacoes, dispensas e demais modalidades realizadas no exercicio de
2023:
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N° 001/2023

Modalidade: dispensa;

Homologacgao: 17/03/2023

Objeto: Contrato anual de empresa de assessoria financeira devidamente
habilitada na CVM como Consultoria de Valores Mobiliarios para atendimento
dos ditames da Resolugdo da Comisséo de Valores Mobiliarios (CVM) n° 19, de
25/02/2021, que atenda o estabelecido pelo Artigo 24, da Resolu¢do CMN n°
4.963/2021, conforme descricdo no Termo de Referéncia.

Vencedor: LDB CONSULTORIA FINANCEIRA LTDA.

Valor adjudicado: R$ 16.800,00.

Link para consulta: https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/licitacao?y=2023

N° 002/2023

Modalidade: dispensa;

Homologacao: 28/03/2023

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para suporte e consultoria em
servicos em gestdo de tecnologia da informagdo, manutengdo aos
microcomputadores, suporte em servidor e rede tecnologica, para atendimento
ao usuario final, e seguranca a tecnologia de dados, para o Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista-SP,
conforme especificado no Anexo — I, Termo de Referéncia para a contratagéo.
Vencedor: SAO JOAO INFORMATICA LTDA ME.
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Valor adjudicado: R$ 12.600,00.
Link para consulta: https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/licitacao?y=2023

N° 001/2023

Modalidade: Chamamento Publico;

Homologacao: 08/12/2023

Objeto: Escolha de entidade do terceiro setor para estabelecer parceria, na
condicdo de agente de integracdo de estagio, visando a sele¢cdo e a
administracdo da concessdo de estagio nas dependéncias do Instituto de

Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio, a estudantes regularmente
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matriculados e que estejam frequentando, efetivamente, cursos de educagcdo
superior, vinculados a estrutura do ensino publico ou particular, em concordéancia
com a legislagdo pertinente: Lei n° 11.788 de 2008, Lei n°® 13.019 de 2014 e
Decreto Municipal n° 6.659/2020, de acordo com as regras e disposi¢cbes
constantes no Termo de Referéncia (ANEXO ).

Vencedor: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE

Valor adjudicado: R$ 58.890,00

Link para consulta: https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/licitacao?y=2023

Observagao: em razao da dotacdo orcamentaria inicialmente
informada encontrar-se equivocada, houve a necessidade de
anulacdo parcial de dotacdo e correspondente abertura de
crédito adicional em ficha adequada, por intermédio do Decreto
n° 7.690/2024, razao pela qual o referido Termo de Colaboracao
foi firmado apenas em abril/2024, conforme explicado em topico

anterior deste relatério.

b) Contratos, termos aditivos ou atos juridicos analogos firmados em 2023:

2° Termo Aditivo de Prorrogacao ao Contrato n° 009/2021

Objeto: Contratacdo de empresa especializada pelo periodo de doze meses
para fornecimento da licenca de uso de software por prazo determinado
(locagdo), com atualizagbes mensais, que garanta as alteragbes legais,
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corretivas e evolutivas, incluindo, migragdo/conversdo, implantacdo e
capacitacdo dos sistemas de Orgamento-Programa, Contabilidade Publica,
Previdenciaria e Tesouraria, Controle Patrimonial e Compras, Licitacbes e
Gerenciamento de Contratos, conforme descricdo constante no Anexo | -
TERMO DE REFERENCIA.

Contratada: CECAM CONSULTORIA ECONOMICA CONTABIL E
ADMINISTRATIVA MUNICIPAL LTDA.

Data de assinatura: 27/04/2023.

Valor: R$ 51.771,03.

Link para consulta: https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/licitacao?i=130&c=129
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4° Termo Aditivo de Prorrogacao ao Contrato n° 008/2019

Objeto: Contratagdo de empresa especializada em prestagcdo de servigos de
limpeza e higienizagdo nas dependéncias do IPSJBV.

Contratada: DENILSON SASSARON JUNIOR ME

Data de assinatura: 27/04/2023.

Valor: R$ 45.992,83

Link para consulta: https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/licitacao?i=4&c=61

2° Termo Aditivo de Prorrogacao ao Contrato n° 013/2021

Objeto: Contratacdo de empresa para prestagcdes de servigos de informatica
compreendendo a locagdo de software de Gestdo para Regimes Proprios de
Previdéncia Social, com o objetivo de atender as seguintes demandas: Calculo
e Operacionalizacdo da Folha de Pagamento dos Servidores aposentados e
pensionistas do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
de Séo Joao da Boa Vista-SP; Calculo, Simulagcdo e concessao dos beneficios
previdenciarios (aposentadorias e pensbes), bem como cesséo de direito de uso,
prestacéo de servigos de instalagcédo, implantagcdo, migracdo de dados, operagcéo
inicial assistida, treinamento e manutencdo mensal, assisténcia técnica
especializada e demais alteragbes posteriores que se fizerem necessarias por

cumprimento de obrigagdo legal ou regulamentagdo normativa, conforme
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especificagbes constantes do Termo de Referéncia, que integra o Edital — Anexo
l.

Contratada: FOURINFO DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE LTDA EPP
Data de assinatura: 28/11/2023

Valor: R$ 36.586,26

Link para consulta: https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/licitacao?i=147&c=143

Termo Aditivo de Prorrogagao ao Contrato n° 011/2022
Objeto: Contratacdo de empresa especializada no licenciamento de uso de

plataforma web integrada e oficial de comunicagéo interna, externa, com gestéao
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eletronica de processos, documentos e central de atendimento, contemplando a
execucgdo de servigos de implantagéo, treinamento, manutengéo, suporte técnico
e acompanhamento durante todo o periodo contratual, conforme especificado no
Anexo — I, Termo de Referéncia para a contratagao.

Contratada: 1DOC TECNOLOGIA S.A.

Data de assinatura: 21/06/2023

Valor: R$ 34.234,20

Link para consulta: https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/licitacao?i=172&c=171

3° Termo Aditivo de Prorrogacao ao Contrato n° 001/2020

Objeto: Prestacdo de servicos de monitoramento e manutengédo de sistemas
eletrénicos de seguranga.

Contratada: FOCO360 SEGURANCA PATRIMONIAL E CORPORATIVO LTDA.
Data de assinatura: 11/01/2023

Valor: R$ 989,34

Link para consulta: https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/licitacao?i=250&c=242

2° Termo Aditivo de Prorrogacao ao Contrato n° 011/2023

Objeto: Fornecimento diario pela CONTRATADA, via correio eletrénico ou
website, do boletim de publicagbes oficiais em nome da CONTRATANTE,
conforme detalhamento do ANEXO |.

Contratada: PRIUS REPRESENTACOES LTDA
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Data de assinatura: 19/10/2023
Valor: R$ 1.286,04
Link para consulta: https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/licitacao?i=262&c=251

4° Termo Aditivo de Prorrogacao ao Contrato n° 004/2019

Objeto: Contratagcdo de empresa especializada para prestagdo de servigo
técnico de editoragdo eletrénica para o contratante, consistente na cesséo de
uso, hospedagem, manutencdo e suporte técnico do website atual e
fornecimento de contas de e-mails institucionais, bem como, para

desenvolvimento de nova pagina eletrénica, com migragdo do banco de dados e
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arquivos do site existente do IPSJBV, localizado na internet no enderego
http://www.ipsjbvsaojoao.com.br/.

Contratada: WEB PAES-GISLENE APARECIDA DA SILVA DE PAULA PAES
ME

Data de assinatura: 17/03/2023

Valor: R$ 3.095,76

Link para consulta: https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/licitacao?i=282&c=269

Contrato n° 004/2023

Objeto: Contrato anual de empresa de assessoria financeira devidamente
habilitada na CVM como Consultoria de Valores Mobiliarios para atendimento
dos ditames da Resolugdo da Comisséo de Valores Mobiliarios (CVM) n° 19, de
25/02/2021, que atenda o estabelecido pelo Artigo 24, da Resolu¢cdo CMN n°
4.963/2021, conforme descricdo no Termo de Referéncia.

Contratada: LDB CONSULTORIA FINANCEIRA LTDA

Data de assinatura: 20/03/2023

Valor: R$ 16.800,00

Link para consulta: https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/licitacao?i=283&c=270

3° Termo Aditivo de Prorrogacao ao Contrato n° 004/2020
Objeto: Contratagcdo de prestagdo de servigos de controle de pragas,
desinsetizagcdo/desratizacdo nas dependéncias internas e externas na sede do
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sao Joao da
Boa Vista - SP, com periodicidade trimestral, e limpeza de 02 (dois) reservatorios
d'agua em periodicidade semestral.

Contratada: J.A. & J.E. DESINSETIZACAO LTDA ME

Data de assinatura: 23/02/2023

Valor: R$ 1.344,85

Link para consulta: https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/licitacao?i=280&c=268

Contrato n° 005/2023

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para suporte e consultoria em
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servicos em gestdo de tecnologia da informagdo, manutengdo aos
microcomputadores, suporte em servidor e rede tecnologica, para atendimento
ao usuario final, e seguranga a tecnologia de dados, para o Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista-SP,
conforme especificado no Anexo — I, Termo de Referéncia para a contratagéo.
Contratada: SAO JOAO INFORMATICA LTDA ME

Data de assinatura: 31/03/2023

Valor: R$ 12.600,00

Link para consulta: https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/licitacao?i=291&c=276

1° Termo Aditivo de Prorrogag¢ao ao Contrato n® 9912572231

Objeto: Contratagéo de produtos e servigos por meio de Pacote de Servigos dos
CORREIOS mediante adesdo ao Termo de Condigbes Comerciais e Anexos,
quando contratados servigos especificos, que permite a compra de produtos e a
utilizagdo dos diversos servicos dos CORREIOS por meio de canais de
atendimentos disponibilizados.

Contratada: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFQOS (ECT)
Data de assinatura: 12/04/2023

Valor: R$ 3.000,00

Link para consulta: https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/licitacao?i=295&c=281
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4° Termo Aditivo de Prorrogagao ao Contrato n° 016/2019

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para a prestagdo de Servigos
Técnicos de Assessoria e Consultoria Atuarial, conforme especificagbes contidas
no Anexo | - TERMO DE REFERENCIA.

Contratada: MAGMA ASSESSORIA LTDA EPP

Data de assinatura: 20/07/2023

Valor: R$ 50.275,64

Link para consulta: https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/licitacao?t=atuar

c) Termo de Colaboracao (Estagiarios):
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Mediante assertiva sugestao do Superintendente Interino, Sr. Paulo Cesar
Daniel da Costa, durante a substituicao por motivo de férias do Sr. Jodo Henrique
de Paula Consentino, iniciou-se os estudos para regular concessao de estagios

junto ao Instituto de Previdéncia.

A sugestdo se deu em razdo do aumento excessivo de demandas
administrativas internas em detrimento do quadro de pessoal restrito da
autarquia previdenciaria. Além disso, o0 estagio seria uma excelente
oportunidade para aprimoramento profissional de estudantes das areas de
Contabilidade, Direito e Administracdo, fomentando o interesse publico e

desenvolvimento local.

Para tanto, com autorizacdo do Superintendente a época, Sr. Jodo
Henrique, os estudos de viabilidade foram iniciados em agosto de 2023, em

expediente interno (Processo Administrativo n® 343/2023).

Por se tratar de tramite atipico em relagédo ao contexto pratico da autarquia
previdenciaria, tendo em vista que o IPSJBV em toda a sua histéria nunca
ofereceu oportunidades de estagio aos estudantes locais, a Diretoria Executiva
optou por bem em realizar pequenas reunides com o Departamento de Recursos

Humanos do Poder Executivo, que dispunha de Termo de Colaboracéo ativo
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nesse sentido, para troca de experiéncias, orientacdes e auxilio acerca da

instrucéo processual adequada, da fiscalizacdo e acompanhamento da parceria.

A partir disso, o IPSJBV, apds consideragdes trazidas em sede de parecer
juridico, publicou o Edital de Chamamento Publico n® 001/2023 — com o intuito
de firmar Termo de Colaboragdo com organizagbes da sociedade civil para a
celebracdo de parceria com agente de integracdo em regime de mutua
cooperagao, visando a sele¢cdo e a administragdo da concessao de estagio nas

dependéncias da autarquia previdenciaria.
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Constituiu-se, por intermédio da Portaria n°® 042/2023, Comissdo de
Selecdo para o referido chamamento publico, procedendo-se a abertura dos

envelopes.

Diante da minuciosa analise das informagdes entregues, principalmente
pelo Plano de Trabalho, Proposta Técnica, Financeira e documentos de
habilitacdo, restou-se habilitada a unica entidade participante do certame,
CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA — CIEE, atingindo o total de
100 (cem) pontos.

Apds a formalizacao da respectiva ata, a Chefia de Recursos Humanos
da autarquia emitiu parecer técnico favoravel a formalizacido da parceria em
estudo, ambos os documentos publicados na imprensa oficial (Edigdo n° 1.410,
de 21 de novembro de 2023).

Para que a parceria cumprisse todas as formalidades legais, houve a
nomeacgao de Comissédo de Monitoramento e Avaliagdo e também do Gestor da
Parceria, por intermédio da Portaria n° 075/2023, em atencao ao disposto na Lei
Federal n°® 13.019/2014 — que “estabelece o regime juridico das parcerias entre
a administragdo publica e as organizagcbes da sociedade civil, em regime de
mutua cooperacdo, para a consecucao de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execugdo de atividades ou de projetos previamente
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estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragdo, em
termos de fomento ou em acordos de cooperacdo; define diretrizes para a
politica de fomento, de colaboragdo e de cooperagdo com organizagbes da

sociedade civil”.
A homologagdo do chamamento publico ocorreu em 08/12/2023,
constando o extrato publicado na imprensa oficial (Edicdo n°® 1.420, de 08 de

dezembro de 2023).

Entretanto, o referido Termo de Colaboragédo apenas entrou em vigor em
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26/04/2024, tendo em vista que a dotagado or¢camentaria informada no Termo de
Colaboragdo n° 001/2023, resultado do Chamamento Publico n°® 001/2023 —
Processo Administrativo n° 343/2023, restou-se equivocada, conforme extrato

publicado na imprensa oficial (Edigdo n°® 1.427, de 27 de dezembro de 2023).

O infortunio foi solucionado pela abertura de crédito adicional — nos
termos da Lei Municipal n°® 5.266, de 17 de abril de 2024 (vide Edi¢ao n° 1.468,
de 19 de abril de 2024).

A partir da vigéncia da referida parceria, o Plano de Trabalho tem sido
satisfatoriamente cumprido pela organizacao, restando-se frutifera e eficiente a
atuacdo dos estagiarios junto ao IPSJBV — demonstrando uma concessao
reciproca de aprimoramento institucional, conhecimento e fomento do

desenvolvimento local.
Sabendo que as atividades dos estudantes iniciaram apenas em 2024,

maiores detalhes serdo abordados no proximo Relatorio de Governanga
Corporativa.

8.2. Requisi¢oes de Pequeno Valor (RPV’s) e Precatoérios
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No decorrer do exercicio 2023 foram pagos, a titulo de obrigagdes
decorrentes de processos judiciais, a monta de R$ 1.501.377,74 (um milhao,
quinhentos e um mil, trezentos e setenta e sete reais e setenta e quatro

centavos), distribuidos da seguinte forma:

> Requisicoes de Pequeno Valor — Plano Previdenciario: R$ 8.949,17;
> Requisicdes de Pequeno Valor — Plano Financeiro: R$ 74.940,85;

> Precatoérios — Plano Previdenciario: R$ 180.507,30;
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> Precatoérios — Plano Financeiro: R$ 1.236.980,42.

8.3. Alteragoes Legislativas (projetos e aprovagoes)

Com o intuito de trazer maior transparéncia aos servidores publicos,
segurados e demais interessados acerca da atuagéo do IPSJBV junto ao Poder
Executivo e, principalmente, a Camara Municipal dos Vereadores, no decorrer
do exercicio 2023 houveram as seguintes alteragdes legislativas:

Lei Complementar n° 5.143/2023, de 25 de Abril de 2023: alteracao
legislativa do Plano de Custeio (Lei Complementar n® 4.574/2019) no que diz

respeito a segregacédo das receitas oriundas da compensagéo previdenciaria
entre os planos financeiro e previdenciario da segregacdo de massas — em
adequacao ao disposto na Portaria n°® 1.467/2022 do Ministério da Previdéncia

Social.

Pela redagdo antiga do Art. 4° inciso IV da Lei Complementar n°
4.574/2019, as receitas a titulo de compensagao previdenciaria eram
integralmente vertidas aos beneficiarios da primeira massa (Plano Financeiro),
ainda que fossem originadas por segurados da segunda massa (Plano

Previdenciario).
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A forma de calculo, até entado vigente, afetava sobremaneira o equilibrio
financeiro e atuarial do IPSJBV, principalmente no tocante ao Plano
Previdenciario, além de violar o disposto no Art. 59, inciso VI, alinea a), da

Portaria n® 1.467/2022 — do Ministério da Previdéncia Social, in verbis:

Art. 59—-[..]

VI - A vinculagéo dos saldos de todos recursos financeiros
do RPPS ao Fundo em Capitalizagdo e o critério de
alocacéo dos demais bens, direitos e ativos ao Fundo em
Reparticdo ou ao Fundo em Capitalizacdo, devendo ser
observado que:

a) os recursos oriundos da compensacéo financeira entre
0S regimes previdenciarios deverdo ser alocados as
respectivas massas; [...]
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Portanto, a referida alteracdo legislativa foi responsavel por destinar
corretamente as receitas decorrentes da compensacgao previdenciaria entre os
respectivos planos Financeiro e Previdenciario da segregacdo de massas, de
acordo com a origem de cada beneficiario, tornando-se uma medida eficiente

pela busca do equilibrio financeiro e atuarial da autarquia previdenciaria.

Lei Complementar n° 5.204, de 18 de outubro de 2023: responsavel por

incorporar a Parcela Destacada instituida pela Lei n°® 1.689, de 18 de novembro
de 2005, e integrar a Parcela Destacada instituida pela Lei n° 3.811, de 24 de
margo de 2015, ao vencimento inicial dos cargos efetivos e comissionados dos
servidores ativos do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de S&o
Joao da Boa Vista, nos termos da Lei Complementar n°4.207, de 24 de outubro
de 2017.

A incorporagdo ali tratada buscou tdo somente regularizar para os
servidores ativos do IPSJBV a inclusédo das parcelas destacadas instituidas
pelas leis n° 1.689, de 18 de novembro de 2005, e 3.811, de 24 de margo de
2015, no calculo de todas as vantagens pecuniarias, permanentes e temporarias,

progressodes e promogdes a que o servidor publico faga jus.
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Pontua-se que alteracdo em pauta uniformizou os direitos dos servidores
publicos municipais, em estrito cumprimento ao Principio da Isonomia,
levando-se em consideracgéo a vigéncia da Lei Complementar n°® 5.197, de 16 de
outubro de 2023, responsavel por incorporar a Parcela Destacada ao vencimento

inicial dos cargos efetivos e comissionados da Prefeitura Municipal.

Além disso, a regularizac¢ao foi responsavel por reduzir significativamente
a judicializagcdo da matéria, que contava com, praticamente, entendimento
consolidado sobre a natureza salarial da parcela, representando, ainda que

indiretamente, economia processual em termos de tempo e honorarios
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advocaticios.

Pela o6tica previdenciaria, a adequacado observou o cumprimento do
binbmio contribuigdo e posterior gozo de beneficio, em ateng¢ao ao Principio da
Contributividade e em respeito ao adequado periodo de capitalizacdo de

recursos durante a vida laboral.

Por fim, o impacto orcamentario da Lei Complementar n° 5.204/2023,
encartado ao projeto legislativo, é tido como razoavel em virtude do quadro de
pessoal da autarquia previdenciaria ser extremamente reduzido -
representando, em média, R$ 7.845,69 (sete mil, oitocentos e quarenta e cinco
reais e sessenta e nove centavos) para o exercicio 2024 e R$ 8.081,06 (oito mil,

oitenta e um reais e seis centavos) para o exercicio 2025.

De outro aspecto, por parte do IPSJBV, durante o exercicio 2023 foram

encaminhados os seguintes projetos legislativos — pendentes de aprovacéo ou

discussio até a presente data:

Processo Administrativo n°® 15.703/2023: anteprojeto encaminhado em

maio de 2023 — que trata de revisdo da Lei Complementar n® 2.148/2007 acerca
do menor de idade sob guarda ser considerado dependente para fins
previdenciarios, alteragbes do RGPS aplicaveis aos regimes proprios de
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previdéncia social a respeito da data de inicio da pensao por morte nos casos de

requerimentos administrativos tardios e do prazo de manutencao do beneficio.

Federal, in verbis:

Processo sobrestado para estudos do Tema n 1.271 do Supremo Tribunal

Tema 1271 - Exclusdo da crianca e do adolescente sob
guarda do rol de beneficiarios, na condigdo de
dependentes, do segurado do Regime Geral de
Previdéncia Social, implementada pelo art. 23 da Emenda
Constitucional n° 103/2019.

Processo Administrativo n°® 19.524/2023: anteprojeto encaminhado em

outubro de 2023 — para alteragao do caput do Art. 15 da Lei Complementar n°

4.574/2019, bem como para acrescentar-lhe o §4°, com o intuito de fixar a data-

base para repasse da insuficiéncia financeira pelos entes municipais.

A forma de calculo proposta para se obter a insuficiéncia financeira do

Plano Previdenciario teve como origem os apontamentos trazidos pelo Tribunal

de Contas do Estado de Sao Paulo, em sentenga do exercicio 2021, pelo D.
Auditor Samy Wurman, no bojo do processo (TC — 21.431/989/18).

“[...] Nao cabe ao legislador local estabelecer conceitos
contabeis ou atuariais distintos dos da legislacao
federal geral de regéncia. Assim, ndo prevalece a
disposicdo contida no artigo 15, caput, da Lei
Complementar Municipal n° 4.574/2019 e Alteragcées
Os ativos dos planos devem ser considerados
atuarialmente, ou seja, para a apurag¢ao do resultado
atuarial do plano previdenciario e da insuficiéncia
financeira do plano financeiro, numa perspectiva de
longo prazo. E assim devem ser interpretadas as
disposigoées locais que tratam da segrega¢do da massa
do Regime.

A conceituagao de déficit financeiro/insuficiéncia financeira
do exercicio pertence as ciéncias contabeis, tendo esta
Casa explicado, em estudo que fundamenta resposta a
consulta formulada pelo Municipio de Ribeirdo Preto [...]
que se cuida de desencontro entre despesas e receitas do
RPPS em um determinado exercicio financeiro, ou seja,
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néo se trata do resultado de uma analise de longo prazo,
mas de uma falta de caixa naquele determinado ano, que
o ente federativo é obrigado a cobrir (TC — 21.431/989/18).
[...] A Entidade deve manter um adequado controle dos
resultados financeiros dos planos do Regime, de sorte
que eventual insuficiéncia financeira,
independentemente da existéncia de reservas
técnicas, seja objeto de suficientes aportes pelo Ente
Federativo.

[...] devem ser empreendidas diligéncias perante as
autoridades leqislativas locais de forma a conformar a lei
que define _0s planos de custeio do Regime ao
entendimento _suso revelado desta Corte de Contas e
adotado pelos requlamentos gerais do 6rqdo federal de
supervisdo (TC — 3.050/989/21).”

Atendendo-se as determinagdes do TCE-SP, bem como o disposto em
normativos federais (Art. 2°, §1° da Lei Federal n® 9.717/98; Art. 28, paragrafo
unico da Orientacdo Normativa n® 02/2009 — Ministério da Previdéncia Social;
ltem 20 da Portaria n°® 464/2018 — Ministério da Fazenda; Iltem 25 da Nota
Técnica SEI n° 18162/2021 - Ministério da Economia), originou-se o
supramencionado projeto legislativo — aprovado pelo Conselho Administrativo

em reunido ordinaria ocorrida em 16/10/2023.

Contudo, a Comissao de Justica e Redagdo da Camara Municipal opinou
pela devolutiva do projeto legislativo para reestudos por parte do Poder
Executivo, apontando-se a auséncia de justificativa atuarial cabivel. Portanto, o
referido apontamento esta sendo tratado internamente pelo responsavel técnico

(atuario).

Processo Administrativo n°® 21.511/2023: anteprojeto encaminhado em

novembro de 2023 - para alteragdes no Art. 116 da Lei Complementar n° 2.148,
de 25 de setembro de 2007, estabelecendo diretrizes para a suspensao do
pagamento de beneficios previdenciarios na auséncia de realizagado de prova de

vida (recadastramento).

Vg N
%,
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Trata-se de projeto legislativo de menor complexidade, adequando a

suspensao automatica dos beneficios para a competéncia subsequente da folha

de pagamento, o que ja ocorre na pratica por questdes técnicas de logistica no

pagamento dos inativos.
Além disso, o projeto legislativo pretende regularizar a boa pratica de
notificar o aposentado ou pensionista, mediante carta com aviso de recebimento,

sobre os termos da suspensdo — o que ja é feito na pratica.

No processo administrativo foi encartada manifestagao juridica favoravel
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pela Procuradoria-Geral do Municipio.

Contudo, o referido projeto legislativo encontra-se sobrestado para
maiores estudos e implementacao pratica, por parte do IPSJBV, de sistema de
recadastramento online, por meio de reconhecimento facial, utilizando
ferramenta disponibilizada pelo Ministério da Previdéncia Social através da
plataforma CADPREV.

A ferramenta representara nova alternativa para realizagdo da prova de
vida, principalmente para o segurado residente em outra cidade, pais ou que se

encontre acamado.

Portanto, obtendo-se éxito na implantagao pratica da ferramenta na rotina
do IPSJBV, o projeto de lei sera novamente encaminhado para apreciagéo do
Poder Executivo e posterior aprovagao perante a Casa de Leis — com o
acréscimo do reconhecimento facial online como nova alternativa para

recadastramento dos segurados.

Processo Administrativo n°® 22.417/2023: anteprojeto encaminhado em

dezembro de 2023 — visa a alteragdo do inciso V do §2° do Art. 2° da Lei
Complementar n® 4.207/2017 com o intuito de tornar obrigatoria a manifestagéo
do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sdo Joao
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da Boa Vista (IPSJBV) sobre os projetos de lei que versarem sobre planos de
instituicdo, reestruturagdo, reorganizagao de cargos, carreiras e vencimentos,
criacdo de quaisquer vantagens ou aumentos para os servidores ativos, com a
finalidade de dimensionar os impactos nos recursos previdenciarios e garantir o

equilibrio financeiro e atuarial do regime.

Alteracio leqislativa proposta pelo Conselho Fiscal do IPSJBV, em

reunido ordinaria ocorrida em 31/10/2023, posteriormente ratificada pelo
Conselho Administrativo em 21/11/2023.
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Destaca-se que o referido projeto legislativo se deu em virtude da
aprovacgao da Lei Complementar n° 5.197, de 11 de outubro de 2023, por parte
do Executivo — que incorporou a Parcela Destacada ao vencimento inicial dos
cargos efetivos da Prefeitura Municipal — responsavel pela revisdo automatica
dos beneficios previdenciarios da massa paritaria, tépico que sera abordado com
maior profundidade adiante.

Nos autos do referido projeto legislativo constam pareceres juridicos
favoraveis da Diretoria Juridica do IPSJBV e da Procuradoria-Geral do
Municipio.

Contudo, o processo encontra-se sobrestado no Gabinete da Prefeitura

Municipal — pendente de encaminhamento ao Poder Legislativo.

8.4. Reflexos Previdenciarios da Incorporagao da Parcela Destacada ao

Vencimento Inicial dos Cargos Efetivos

Em decorréncia da aprovacao da Lei Complementar n® 5.197, de 11 de
outubro de 2023, por parte da Prefeitura Municipal, que “incorpora a parcela
destacada instituida pela Lei n° 1.697, de 23 de novembro de 2005 e integra a

parcela destacada instituida pela Lei n°® 3.810, de 24 de margo de 2015, ao
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vencimento inicial dos cargos efetivos e comissionados desta Administragéo”,

necessaria se tornou a revisao dos beneficios previdenciarios de aposentados e

pensionistas paritarios no dmbito do IPSJBV — analise responsavel por um

aumento expressivo na insuficiéncia financeira mensal dos entes publicos

municipais.

A Parcela Destacada, por fruir de natureza salarial, deve integrar e compor
a remuneracéao do servidor por ter evidentemente carater genérico e impessoal,

estendendo-se aos servidores inativos paritarios (aposentados e pensionistas).
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Nesse sentido, a partir de sua incorporacdo ao vencimento inicial dos
cargos efetivos, a revisdo dos beneficios paritarios torna-se automatica em
respeito ao comando constitucional esculpido no Art. 7° da Emenda
Constitucional n® 41/2003, cuja eficacia € plena e imediata, isto &, independe de

previsao em legislagdo municipal.

Em termos praticos, sempre que os servidores em atividade forem
contemplados com reestruturagdes de carreiras, aumentos salariais, reajustes,
alteragdes nos percentuais ou base de calculo de gratificagées ou adicionais, et
cetera, devem esses beneficios serem estendidos aos inativos paritarios,

independentemente de previsao em lei municipal nesse sentido.

Portanto, a incorporagao da Parcela Destacada ao vencimento inicial dos
cargos efetivos afeta diretamente o montante percebido a titulo de vantagens
pecuniarias, gerando, como consequéncia, um aumento na despesa decorrente
da majoragdao da remuneragao, tendo em vista que os adicionais temporais
levam como base de calculo, principalmente, o vencimento — justificando-se a

revisdo dos beneficios paritarios em mesma medida.

Nessa toada, o reflexo direto na massa de paritarios se deu de forma
automatica, em estrito cumprimento ao Art. 7° da Emenda Constitucional n°

41/2003, ainda que ausente na referida lei complementar, por parte do Poder
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Executivo, prévio estudo atuarial necessario para mensuracido dos impactos a

longo prazo — em observéancia ao disposto no Art. 40 da Constituicdo Federal,
que versa sobre o equilibrio financeiro e atuarial dos regimes proprios de

previdéncia social.
Destaca-se que a referida alteragéo legislativa ocorreu sem a ciéncia e
participacao do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de

S&o Jodo da Boa Vista, tornando-se inviavel os estudos atuariais em tempo habil.

Cumpre-nos informar que a aprovacdo da Lei Complementar n°
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5.197/2023, juntamente com a revisdo dos beneficios previdenciarios da massa
paritaria, foi responsavel por gerar um acréscimo mensal de: R$ 344.465,05

(trezentos e quarenta e quatro mil, quatrocentos e sessenta e cinco reais e
cinco centavos) na folha de pagamento dos aposentados da Prefeitura
Municipal, entre os planos financeiro e previdenciario; R$ 24.770,74 (vinte e
quatro mil, setecentos e setenta reais e setenta e quatro centavos) na folha
de pagamento dos pensionistas da Prefeitura Municipal, entre os planos
financeiro e previdenciario; R$ 3.554,17 (trés mil, quinhentos e cinquenta e
quatro reais e dezessete centavos) na folha de pagamento dos aposentados
da Camara Municipal, entre os planos financeiro e previdenciario; R$ 86,80
(oitenta e seis reais e oitenta centavos) na folha de pagamento dos
pensionistas da Camara Municipal, entre os planos financeiro e previdenciario;
e R$ 12.923,16 (doze mil, novecentos e vinte e trés reais e dezesseis
centavos) na folha de pagamento dos aposentados e pensionistas da UNIFAE,
entre os planos financeiro e previdenciario — todos os valores referentes a

competéncia Novembro de 2023.

8.5. Manualizagoes

» Procedimento Operacional Padrao (POP) — Cartas de autorizagao para

empréstimos consignados
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A pedido da Superintendéncia, com a tomada de conhecimento acerca de
inconsisténcias no procedimento de emissao e controle de cartas para realizagéo
de empréstimo consignado dos servidores ativos, aposentados e pensionistas
do IPSJBV, foi elaborado, por parte da Diretoria Juridica, o primeiro
Procedimento Operacional Padrao (POP)' da autarquia, sofrendo pequenas

atualizacao até sua versao final.

A manualizagao visa estabelecer um fluxo padronizado, contribuindo para
a reducdo de erros e melhoria da eficiéncia operacional, além de indicar uma

busca por aprimoramento dos processos internos da autarquia.
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Destaca-se, ainda, uma abordagem integrada e proativa da equipe
institucional na resolucéo do problema, tendo em vista que o manual foi emitido
a partir de reunides entre a Diretoria Executiva, Chefia de Recursos Humanos,
Protocolo e demais servidores envolvidos no habitual processo de emissao de
cartas para empréstimo consignado.

Tomou-se como norte o procedimento adotado pela Prefeitura Municipal,
visto como uma boa métrica a ser seguida. A partir disso, o documento foi
ajustado com detalhes referentes ao contexto pratico vivenciado pelo IPSJBV.

Ha de se pontuar que o procedimento operacional padrdo estabelece
critérios rigorosos de revisdo por pares, segregacdo de fungdes, limites de
alcadas, além de auditorias periddicas por amostragem realizadas pelo Controle
Interno da autarquia - abrangendo desde o protocolo até o envio e controle dos

consignados em folha de pagamento.

1 Acesso na integra da versao final:
https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/dist/uploads/files/2 /CONTROLE%20INTERNO /manuais%20

e%20fluxogramas/1-POP%20CARTA%20MARGEM.pdf?timestamp=1730290687184
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A formalizagao dos processos € crucial para a governanga e gestao eficaz,
fortalecendo os mecanismos de controle interno da autarquia e contribuindo para

uma maior transparéncia nas operagoes.

O procedimento operacional padrdo ajuda a mitigar riscos associados a
inconsisténcias nos processos e demonstra um esforgo para garantir a
conformidade com as normas e regulamentos aplicaveis. Tais aspectos indicam
um compromisso da autarquia com a melhoria de seus processos internos de
governanga, gestdo e controle de riscos, o que é fundamental para uma

administracao publica eficiente e transparente.
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Com a finalizagdo e entrada em vigor do manual para empréstimos
consignados, em 01/01/2024, o Superintendente levou ao conhecimento dos
conselhos Fiscal e Administrativo as ocorréncias e falhas identificadas —
adotando as medidas administrativas cabiveis para apuragédo e assegurando o
sigilo de informacgdes e dados sensiveis.

Pela suma importancia de fluxos operacionais estabelecidos, o Instituto
de Previdéncia, juntamente com a Diretoria Juridica e apoio das demais areas,
iniciou um robusto projeto para manualizagdo de todas as areas de riscos da
autarquia, abrangendo segmentos como: concessdo de Dbeneficios
previdenciarios (aposentadorias e pensdes), revisdo de beneficios,
compensacgao previdenciaria, Certiddo de Tempo de Contribuigdo, confecgao e
aprovagao da Politica de Investimentos, Credenciamento de Instituicoes
Financeiras, Autorizacdo de Aplicagdo e Resgate (APR), arrecadacao e
cobranga de contribuicbes previdenciarias, gestdo de folha de pagamento,

acesso fisico e logico aos sistemas informatizados e elaboragéo de atas.

Além do aprimoramento da gestdo dos recursos previdenciarios, o projeto
também visa estruturar o IPSJBV para, futuramente, alcangar o Nivel Il do

Programa de Certificagdo Institucional e Modernizagdo da Gestdo dos Regimes
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Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios (Pré-Gestédo RPPS).

Os novos manuais estiveram em fase de execucdo e implementacao
durante o ano de 2024 — e serao abordados com maior detalhamento no préximo

Relatorio de Governanga Corporativa.
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9. PROCURADORIA

As atribuicées da Procuradoria Juridica estdo elencadas no anexo Ill da
Lei Complementar Municipal n°®4.207, de 24 de outubro de 2.017, dentre as quais
se destaca a de “representar em juizo ou fora dele o IPSJBV, nas a¢des em que
for autora, ré ou interessada, acompanhando o andamento do processo,
prestando assisténcia juridica, apresentando recursos em qualquer instancia,
comparecendo a audiéncia em outros atos, para defender direitos ou interesses”,
justamente pela relevancia e impacto nas finangas do instituto dos processos

judiciais em que o instituto € demandado...
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Ha processos em praticamente todas as instancias (STF, STJ, TJSP,
colégio recursal, varas e juizados) bem como nas fases de execugédo e

conhecimento.

Por causa disso, a Diretoria Juridica divide outras atribuicbes da
procuradoria como O assessoramento juridico e pareceres sobre contratos

licitagbes bem como projetos de leis atos normativos e editais.

9.1. Descritivo da Situagao do Contencioso

Até o ano de 2022 a rotina de trabalho na procuradoria era bem tranquila.

No més de julho daquele ano, quando o novo procurador assumiu a pasta,
o Instituto contava com 184 processos ativos, ai se incluindo processos em que
o Instituto € autor, bem como processos de segurados pleiteando aposentadoria
especial, inclusdo da sexta parte na base de calculo do Adicional por Tempo de
servico (ATS), dentre outros, incluindo também processos em fase de
cumprimento provisorio e definitivo de sentengas, honorarios, precatorios e
RPV’s
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Todavia, a partir de 2023, com o inicio do ajuizamento, por parte dos
servidores inativos, de ag¢des que buscam a incorporagdo das Parcelas
Destacadas na base de calculo do Adicional por Tempo de Servigo (ATS), o
numero de processos ativos saltou de cerca de 185 para mais de 700 processos

(aumento em mais de 290% no numero de processos ativos).

9.2. Perspectivas para os Proximos Exercicios

A perspectiva para os proximos exercicios € que haja um certo equilibrio
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dindmico entre agdes ajuizadas e agdes extintas o que pode significar uma

estabilizagdo na quantidade de processos de conhecimento.

Todavia, cerca de 70% de tais processos ja estdo ou entrardo em fase de
execucao, o que demanda um cuidado ainda maior em defesa dos interesses do

Instituto e do futuro de seus segurados e do sistema como um todo.

Afinal, a preocupagao da autarquia nédo se trata de uma preocupagao

imediata, mas mediata, com o futuro do sistema e dos préprios segurados.
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10. GESTAO ATUARIAL

10.1. Introducao a Avaliagao Atuarial

Uma avaliagao atuarial tem como elementos principais:

v As informagdes dos servidores referentes a datas de nascimento e de
admisséao, tempo de servico, dependentes e remuneracao;

v' Os parametros definidos a partir da legislagdo e dos objetivos no
Municipio, tais como o Plano de Beneficios, a evolugéo salarial e o
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regime juridico dos servidores;

v" Os fatos atuariais calculados de acordo com as bases técnicas e a
metodologia escolhida.

Cabe destacar a importancia dos dados dos servidores, pois deles
depende a confiabilidade dos resultados obtidos. De nada vale a adocédo de
modelos complexos sem que haja consisténcia nas informagdes utilizadas. Nos
trabalhos séo elaborados o plano de custeio do Sistema Previdenciario do
Municipio a partir do conjunto de parametros atuariais e financeiros (taxas de
juros, de contribuigdo de Servidores Ativos, Compensagédo Previdenciaria,
adocao de caréncia etc.) expostos e utilizados no decorrer do processo de

Avaliagao Atuarial.

10.2. Plano de Custeio para a Situagado do Plano Financeiro

O cenario analisado baseia-se na situagao inicial proposta ao sistema
para o Plano Financeiro na data base 31/12/2023, ou seja, utiliza parametros
atuariais e financeiros que sdo adotados pelo Municipio, constituindo estes, as
bases ideais ao modelo sendo a parte de contribuicdo previdenciaria que cabe
ao servidor em 14% e a do Ente, Camara Municipal, Fundag¢des e demais
autarquias em 18,4%, comumente chamada de aliquota normal de contribuigao
patronal, no decorrer de todo o periodo de avaliagado atuarial. Além dos 3,6%
referente as despesas administrativas.
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Tabela do Plano de Custeio Plano Financeiro

Ativos Garantidores do Plano

Valor Atual dos Salarios Futuros (Ativos)
Valor Atual dos Salarios Futuros (Inativos)
Valor Atual dos Salarios Futuros (Total)
Contribuicdo Patronal

Contribuigdo Servidor (Ativos)

Contribuicdo Servidor (Aposentados)
Contribuicdo Servidor (Pensionistas)

Valor Atual da Contribuigao Futura
Receita Comprev a Conceder

Receita Comprev Concedidos

Receita Comprev Total

Outras Receitas

Juros

Total Receitas

Beneficios Futuros a Conceder Programada
Beneficios Futuros a Conceder Magistério
Beneficios Futuros a Conceder Outras Esp.
Beneficios Futuros a Conceder Invalidez
Beneficios Futuros a Conceder Pensao
Beneficios Futuros a Conceder
Beneficios Futuros Concedidos Programada
Beneficios Futuros Concedidos Magistério
Beneficios Futuros Concedidos Outras Esp.
Beneficios Futuros Concedidos Invalidez
Beneficios Futuros Concedidos Pensao
Beneficios Futuros Concedidos
Beneficios Futuros (Concedidos e a Conceder)
Resultado Atuarial

Despesas Administrativas

Despesas RCC

Beneficios Futuros A Conceder Iminentes
indice de Cobertura %

Custo Normal %

Aliquota Efetiva de Contrib. Previd. %

O Instituto aplica atualmente aliquota normal
previdenciaria de 18,4% da parte patronal e 14% da parte do servidor. O Ativo
Real do Regime é de R$ 18.899.972,18, e o déficit apurado para o exercicio é
de R$ 885.459.409,97. As despesas administrativas representam 3,6% além dos
18,4% da aliquota patronal normal, ou seja, tais despesas foram computadas no
célculo atuarial, representando um total de R$ 7.617.249,01.

18.899.972,18
406.848.925,57
168.674.085,06
575.523.010,63
76.172.459,96
56.958.858,32
22.127.440,97
1.486.931,57
156.745.690,82
48.127.425,31
110.288.352,95
158.415.778,26
0,00

0,00
315.161.469,08
357.308.273,42
0,00

0,00

0,00
13.187.716,44
370.495.989,86
606.339.202,40
54.273.183,11
51.113.620,41
31.194.583,61
106.104.271,84
849.024.861,37
1.219.520.851,23
(885.459.409,97)
7.617.249,01
0,00
46.661.291,44
2,09

181,09

14,00

de contribuicao
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O déficit atuarial sera custeado em Regime Financeiro de Reparticao
Simples, ou seja, o Ente Federativo custeara a folha de pagamento dos inativos,
bem como sua insuficiéncia financeira, més a més, conforme tais despesas se

realizem, até a extingdo completa da massa de segurados do Plano Financeiro.

Portanto, dentro da proposta de equilibrio atuarial, estd a aliquota de
contribuicdo previdenciaria sugerida, aporte financeiro e de recursos
provenientes de processos de compensacao previdenciaria entre o Instituto e a
Secretaria de Regimes Proprios de Previdéncia Social, bem como aplicagao dos

recursos financeiros disponiveis no mercado de investimentos, uma perfeita
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administragao nos custos de manutengao do IPSJBV e uma correta avaliacdo na
concessao dos processos de aposentadoria e pensao, visando o equilibrio no

regime, de uma forma mais rapida e consistente.

E necessario salientar a importancia do repasse regular da quota de
contribuicdo previdenciaria ao Instituto de Previdéncia, do Municipio e suas
autarquias, o que permitira, através de uma eficiente administragéo de recursos,
a melhora da situagao financeira do RPPS, visto que qualquer necessidade
financeira do Regime recaira sobre o custo especial/suplementar para o ente,
em futuras avaliacbes atuariais.

Comparativos dos ultimos 3 exercicios

2022 2023 2024
Ativo 32.484.849,30 31.352.262,96 18.899.972,18
Aliquota Praticada 36% 36% 36%
Resultado (Aliq Prat (673.549.756,39) (692.453.575,77) (885.459.409,97)
75anos)
indice de Cobertura 4,60 4,33 2,09
Numero de Servidores 846 776 723
Despesa com 3.541.812,86 3.749.660,95 3.945.600,44
Servidores
Numero de Aposentados 575 572 659
Despesa com 3.171.301,04 3.162.566,04 4.732.106,32
Aposentados
Numero de Pensionistas 103 116 125
Despesa com 368.974,76 486.034,22 590.510,90
Pensionistas
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10.3. Plano de Custeio para a Situagcao do Plano Previdenciario

O cenario aqui analisado baseia-se na situacado inicial proposta ao
sistema, ou seja, utiliza pardmetros atuariais e financeiros que s&o adotados pelo
Municipio, constituindo estes, as bases ideais ao modelo sendo a parte de
contribui¢cao previdenciaria que cabe ao servidor em 14% e a do Ente, Camara
Municipal, Fundacdes e demais autarquias em 18,4%, comumente chamada de

aliquota normal de contribuicdo patronal, no decorrer de todo o periodo de

avaliagdo atuarial. Além dos 3,6% referente as despesas administrativas.

Tabela do Plano de Custeio Plano Previdenciario

Ativos Garantidores do Plano

Valor Atual dos Salarios Futuros (Ativos)
Valor Atual dos Salarios Futuros (Inativos)
Valor Atual dos Salarios Futuros (Total)
Contribuicao Patronal

Contribuicdo Servidor (Ativos)

Contribuicdo Servidor (Aposentados)
Contribuicdo Servidor (Pensionistas)

Valor Atual da Contribuigao Futura
Receita Comprev a Conceder

Receita Comprev Concedidos

Receita Comprev Total

Outras Receitas

Juros

Total Receitas

Beneficios Futuros a Conceder Programada
Beneficios Futuros a Conceder Magistério
Beneficios Futuros a Conceder Outras Esp.
Beneficios Futuros a Conceder Invalidez
Beneficios Futuros a Conceder Pensao
Beneficios Futuros a Conceder
Beneficios Futuros Concedidos Programada
Beneficios Futuros Concedidos Magistério
Beneficios Futuros Concedidos Outras Esp.
Beneficios Futuros Concedidos Invalidez
Beneficios Futuros Concedidos Pensao
Beneficios Futuros Concedidos
Beneficios Futuros (Concedidos e a Conceder)
Resultado Atuarial

Despesas Administrativas

Despesas RCC

Beneficios Futuros A Conceder Iminentes
indice de Cobertura %

Custo Normal %

Aliquota Efetiva de Contrib. Previd. %

193.435.236,07
927.107.698,14
47.017.596,63
974.125.294,77
156.632.609,82
129.795.108,26
6.005.614,56
576.849,88
293.010.182,52
37.066.201,90
32.888.254,04
69.954.455,94
0,00

0,00
362.964.638,46
278.032.525,36
0,00

0,00

0,00
7.311.427,49
285.343.952,85
171.229.807,05
8.252.596,31
0,00
27.818.166,80
45.880.706,05
253.181.276,21
538.525.229,06
17.874.645,48
18.427.356,94
27.641.076,60
4.384.673,80
110,18

28,24

14,00
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O Instituto aplica atualmente aliquota normal de contribuigcao
previdenciaria de 18,4% da parte patronal e 14% da parte do servidor. O Ativo
Real do Regime é de R$ 193.435.236,07, e o superavit apurado para o exercicio
é de R$ 17.874.645,48. As despesas administrativas representam 3,6% além
dos 18,4% da aliquota patronal normal, ou seja, tais despesas foram computadas

no calculo atuarial, representando um total de R$ 18.427.356,94.

Portanto, dentro da proposta de equilibrio atuarial, estda a aliquota de
contribuicdo previdenciaria sugerida, aporte financeiro e de recursos
provenientes de processos de compensacao previdenciaria entre o Instituto e a
Secretaria de Regimes Proprios de Previdéncia Social, bem como aplicagao dos
recursos financeiros disponiveis no mercado de investimentos, uma perfeita
administracdo nos custos de manutencao do Instituto de Previdéncia e uma
correta avaliacdo na concessado dos processos de aposentadoria e pensao,

visando o equilibrio no regime, de uma forma mais rapida e consistente.

E necessario salientar a importancia do repasse regular da quota de
contribuicdo previdenciaria ao Instituto, do Municipio e suas autarquias e
fundacgbes, o que permitira, através de uma eficiente administracéo de recursos,
a melhora da situacao financeira do Regime Proprio de Previdéncia, visto que
qualquer necessidade financeira do Regime recaird sobre o custo

especial/suplementar para o ente, em futuras avaliagdes atuariais.

2022 2023 2024

Ativo 157.574.196,14 161.744.120,54 193.435.236,07
Aliquota Praticada 36% 36% 36%
Resultado (Aliq Prat +1.481.099,16 54.374,07 17.874.645,48
75ano0s)

indice de Cobertura 100,95 100,03 110,18
Numero de Servidores 1.143 1.296 1.558
Despesa com Servidores 2.991.287,60 3.839.996,33 5.297.694,29
Numero de Aposentados 331 332 301
Despesa com Aposentados 1.466.135,84 1.470.716,00 1.768.739,89
Numero de Pensionistas 91 87 83
Despesa com Pensionistas 263.485,10 284.816,93 300.051,01
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